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ПЛАН

РАБОТЫ ШКОЛЫ

на 2019– 2020 учебный год

Тема:

Реализация системно-деятельностного подхода в урочной и внеурочной деятельности как условия повышения качества образования в условиях ФГОС.

Цель: повышение качества образования в условиях реализации системно-деятельностного подхода

Задачи:

1. Разработка системы менеджмента качества образования в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом.

2. Внедрение Основной образовательной программы основного общего образования в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом.

3. Совершенствование форм внеурочной деятельности учащихся, разработка и внедрение модели внеурочной деятельности обучающихся в рамках внедрения ФГОС.

4. Создание условий и механизмов для повышения качества образования на основе перехода от репродуктивных форм учебной деятельности к самостоятельным, поисково-исследовательским видам работы.

5. Организация образовательной среды для эффективного формирования и проявления компетентности участников образовательного процесса.

6. Консолидация усилий педагогического коллектива, семьи, социальных партнеров, направленных на формирование ключевых компетенций обучающихся в свете требований стандартов второго поколения.

7. Отработка системы мониторинга качества и уровня обученности, сформированности ключевых компетенций учащихся.

8. Информатизация образовательной среды.

9. Совершенствование системы воспитательной работы.

10. Повышение уровня конкурсной и общественной активности школы.
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1. КОЛЛЕГИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛОЙ

1.1.  ЗАСЕДАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА

	Тема
	Сроки
	Отв.
	Мероприятия по подготовке

	Педагогический совет «Итоги
	Август
	Директор
	- подготовка аналитической

	работы школы в 2018-2019
	
	школы
	презентации по итогам года;

	учебном году. Задачи на новый
	
	
	- отпечатать несколько

	учебный год»
	
	
	экземпляров годового плана;

	
	
	
	- подготовить наградные

	
	
	
	материалы педагогам по итогам


	
	
	
	года;

	
	
	
	- распечатать инструкции по ТБ;

	
	
	
	- подготовить проект решения

	Педагогический совет
	Ноябрь
	Заместитель
	Тематический контроль:

	«Адаптация учащихся 5-х
	
	директора
	-«Организация УВП в 5-х

	классов»
	
	
	классах»:

	
	
	
	-стартовый контроль, контроль

	
	
	
	сформированности УУД

	
	
	
	- посещение уроков;

	
	
	
	- анкетирование, беседы с

	
	
	
	детьми, родителями;

	
	
	
	- наблюдения психолога;

	
	
	
	- подготовить проект решения

	Тематический
	Январь
	Заместитель
	- посещение уроков по теме

	педагогический совет № 1
	
	директора
	педсовета

	
	
	
	- подготовка проекта решения

	Тематический
	Апрель
	Заместитель
	- посещение уроков по теме

	педагогический совет №2.
	
	директора
	педсовета

	
	
	
	- подготовить проект решения

	Педсовет о допуске к
	До 25
	Заместитель
	- подготовить аналитический

	государственной итоговой
	мая
	директора
	материал об успеваемости

	аттестации учащихся 9 
	
	
	- подготовить проект приказа

	классов
	
	
	

	Педсовет о переводе учащихся
	До 30
	Заместитель
	- подготовить аналитический

	в следующий класс
	мая
	директора
	материал об успеваемости

	
	
	
	- подготовить проект приказа

	Педсовет о получении
	Июнь
	Заместитель
	- подготовить аналитический

	учащимися основного общего
	
	директора
	материал по результатам ГИА

	образования (завершении
	
	
	- подготовить проект приказа

	обучения) и получении
	
	
	

	аттестатов об основном общем
	
	
	

	образовании
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1.2.  СОВЕЩАНИЯ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

	Месяц
	
	Содержание работы
	
	
	Ответственные
	

	
	
	
	
	
	
	
	выступающие
	

	
	
	
	1.
	Готовность школы к новому учебному году
	
	
	Завхоз школы
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2.
	Подготовка торжественной линейки «Первого звонка»,
	
	
	Зам. директора по ВР
	

	
	
	
	
	Дня знаний
	
	
	
	

	
	
	
	3.
	Подготовка к августовскому педсовету
	
	
	Директор
	

	
	Август
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	4.
	Распределение функциональных обязанностей членов
	
	
	Директор
	

	
	
	
	
	администрации
	
	
	
	

	
	
	
	5.
	Циклограмма работы школы. Режим работы школы
	
	
	Директор
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	6.
	Корректировка плана работы школы на год.
	
	
	Зам. директора по УВР
	

	
	
	
	
	Планирование работы на 1 четверть.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1.
	Итоги летнего отдыха учащихся
	
	
	Зам. директора
	

	
	
	
	
	
	
	
	Соц. педагоги
	

	
	
	
	2.
	Результаты ликвидации академической задолженности
	
	
	Зам. директора по УВР
	

	
	
	
	
	условно переведенными учащимися
	
	
	
	

	
	
	
	3.
	Итоги комплектования 1-х классов
	
	
	Зам. директора по УВР
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	4.
	Подготовка тарификации, ОШ-1, объемных показателей
	
	
	Директор 
Гл. бухгалтер
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	5.
	Организация учебно-воспитательного процесса в новом
	
	
	Зам. директора по УВР
	

	
	
	
	
	учебном году
	
	
	
	

	
	
	
	6.
	Организация индивидуального обучения
	
	
	Зам. директора по УВР
	

	
	
	
	
	
	
	
	.
	

	
	
	
	7.
	Организация дистанционного обучения детей-инвалидов
	
	
	Зам. директора по УВР
	

	
	
	
	
	
	
	
	.
	

	
	Сентябрь
	
	8.
	Организация работы системы дополнительного
	
	
	Зам. директора по ВР
	

	
	
	
	
	образования (кружков, секций) в школе.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	9.
	Организация дежурства по школе
	
	
	Зам. директора по ВР
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	10.
	Организация работы сервиса «Электронный журнал»,
	
	
	Моисеева Е.Ю.
	

	
	
	
	
	«Электронный дневник»
	
	
	
	

	
	
	
	11.
	Организация процедуры аттестации педагогических и
	
	
	Зам. директора по УВР
	

	
	
	
	
	руководящих работников, курсов повышения
	
	
	.
	

	
	
	
	
	квалификации
	
	
	
	

	
	
	
	12.
	Предупреждение детского травматизма в учебное время
	
	
	Ответственный по
	

	
	
	
	
	
	
	
	охране труда
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	13.
	Меры по профилактике правонарушений. Постановка на
	
	
	Социальный педагог
	

	
	
	
	
	внутришкольный учет детей группы риска, «трудных» и
	
	
	
	

	
	
	
	
	их семей
	
	
	
	

	
	
	
	14.
	Организация питания в школьной столовой
	
	
	Социальный педагог
	

	
	
	
	
	
	
	
	.
	

	
	
	
	15.
	Подготовка празднования Дня учителя
	
	
	Зам. директора по ВР
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	1.
	Итоги обследования подопечных и многодетных семей.
	Социальный педагог

	
	
	
	
	Особенности контингента учащихся школы (социальный
	

	
	
	
	
	паспорт школы).
	

	
	
	
	2.
	Посещаемость и успеваемость учащихся «группы риска»
	Социальный педагог

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	3.
	Состояние организации системы питания в школьной
	Социальный педагог

	
	
	
	
	столовой. Удовлетворенность потребителей
	.

	
	
	
	
	предоставлением данной услуги.
	

	
	
	
	4.
	Вакцинация обучающихся и работников против
	Медработник

	
	Октябрь
	
	
	сезонного гриппа
	

	
	
	
	5.
	Подготовка и проведение школьного этапа
	Зам директора  по УВР

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Всероссийской олимпиады школьников по
	

	
	
	
	
	общеобразовательным предметам
	

	
	
	
	6.
	Организованное окончание первой четверти. План
	Директор

	
	
	
	
	работы школы в осенние каникулы
	

	
	
	
	7.
	Организация детского отдыха в осенние каникулы
	Зам. директора по ВР

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	8.
	Организация факультативных занятий с одаренными
	Руководители МО

	
	
	
	
	учащимися
	

	
	
	
	9.
	Состояние реализации ФГОС НОО и ООО
	Зам директора по УВР

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	10.
	Итоги проверки рабочих программ и планов
	Зам директора по УВР, ВР

	
	
	
	
	воспитательной работы.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1.
	Итоги успеваемости и посещаемости учащихся школы в
	Зам директора по УВР

	
	
	
	
	1-й четверти
	

	
	
	
	2.
	План работы школы на 2-ю четверть
	Зам директора

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	3.
	Итоги проведения школьного этапа Всероссийской
	Зам директора по УВР

	
	
	
	
	олимпиады школьников по общеобразовательным
	

	
	
	
	
	предметам. Подготовка к муниципальному этапу.
	

	
	
	
	4.
	Состояние образовательного процесса с детьми,
	Зам директора по УВР

	
	
	
	
	находящимися на индивидуальном обучении
	

	
	
	
	5.
	Анализ санитарно-гигиенического режима и питания
	Медработник

	
	Ноябрь
	
	
	обучающихся
	

	
	
	
	6.
	Занятость детей дополнительным образованием
	Зам. директора по ВР

	
	
	
	
	
	.

	
	
	
	7.
	Подготовка проведения административного контроля
	Зам директора 

	
	
	
	
	успеваемости по итогам 1 полугодия.
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	1.
	Соблюдение теплового и светового режима в школе
	Завхоз

	
	
	
	2.
	Подготовка проведения Новогодних праздников
	Зам. директора по ВР

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	3.
	Соблюдение требований ТБ и ПБ во время проведения
	Ответственный по

	
	
	
	
	Новогодних праздников. Правила безопасного поведения
	охране труда

	
	
	
	
	учащихся на каникулах.
	

	
	
	
	4.
	Об использовании финансовых средств
	Директор

	
	Декабрь
	
	5.
	План работы школы в зимние каникулы.
	Директор

	
	
	
	
	Организация дежурства в выходные и праздничные дни
	

	
	
	
	6.
	Подготовка к тематическому педсовету
	Заместители директора

	
	
	
	7.
	Реализация ФГОС ООО.
	Зам директора

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	8.
	Подготовка баз данных выпускников для проведения
	Зам директора по УВР

	
	
	
	
	ГИА.
	

	
	
	
	9.
	Итоги участия команды школы в муниципальном этапе
	Зам директора по УВР

	
	
	
	
	Всероссийской олимпиады школьников по общеобразова-
	.

	
	
	
	
	тельным предметам..
	

	
	
	
	10.
	Мониторинг реализации сервиса «Электронный журнал»
	Директор .

	
	
	
	1.
	Состояние УВП в 1-9 –х классах по итогам 2-й
	Зам директора

	
	
	
	
	четверти, 1-го полугодия: успеваемость, качество,
	

	
	
	
	
	выполнение программ
	

	
	
	
	2.
	План работы школы на 3-ю четверть
	Зам директора

	
	
	
	3.
	Итоги административного контроля успеваемости в 1
	Зам директора

	
	
	
	
	учебном полугодии, 2 четверти.
	

	
	
	
	4.
	Состояние школьной документации (классные журналы,
	Зам директора по

	
	Январь
	
	
	личные дела)
	курируемым

	
	
	
	
	
	параллелям

	
	
	
	5.
	Организация питания в школе
	Социальный педагог

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	6.
	Анализ уровня заболеваемости и травматизма учащихся
	Медработник, отв. за

	
	
	
	
	школы.
	ОТ.

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	8.
	Анализ и планирование укрепления МТБ школы
	Завхоз

	
	
	
	3.
	Анализ работы школьной библиотеки. Обеспеченность
	Брянцева Л.В.

	
	Февраль
	
	
	учащихся школы учебниками.
	

	
	
	
	4.
	Развитие информационной сети школы: информационно-
	Моисеева Е.Ю.

	
	
	
	
	коммуникационное обеспечение образовательного
	

	
	
	
	
	процесса. Сопровождение официального сайта школы.
	

	
	
	
	5.
	Подготовка к тематическому педсовету.
	Заместители

	
	
	
	
	
	директора.

	
	
	
	6.
	Участие в диагностике ОГЭ 
	Зам директора

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	7.
	Организация детского отдыха в период весенних
	Зам. директора

	
	
	
	
	каникул (площадка)
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	1.
	Работа органов ученического самоуправления
	Зам. директора

	
	
	
	2.
	Подготовка к организации и участию ГИА на уровне
	Зам директора

	
	
	
	
	основного общего и среднего общего образования
	

	
	
	
	3.
	План работы школы в весенние каникулы
	Директор

	
	Март
	
	4.
	Организация регионального тестирования уровня и
	Зам директора

	
	
	
	
	качества знаний учащихся.
	

	
	
	
	5.
	Планирование промежуточной аттестации по итогам
	Зам директора по УВР

	
	
	
	
	учебного года.
	

	
	
	
	6.
	Организация мониторинга реализации ФГОС НОО и
	Зам директора

	
	
	
	
	ООО.
	

	
	
	
	7.
	Состояние успеваемости и посещаемости учащихся по
	Зам директора по УВР

	
	
	
	
	итогам 3-й четверти
	

	
	
	
	1.
	План работы школы на 4-ю четверть
	Зам директора

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2.
	План по обеспечению учащихся учебниками на новый
	Брянцева Л.В.

	
	
	
	
	учебный год
	

	
	
	
	3.
	Организация летнего отдыха. Организация летней работы
	Зам директора

	
	
	
	
	на пришкольном участке
	

	
	
	
	
	
	Социальный педагог

	
	
	
	
	
	

	
	Апрель
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Зам директора

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	4.
	Состояние набора детей в 1 класс.
	Карнеева Г.Н.

	
	
	
	5.
	Подготовка организации промежуточной аттестации
	Зам директора

	
	
	
	
	
	.

	
	
	
	6.
	Подготовка школы к новому учебному году
	Зам директора по АХЧ

	
	
	
	1.
	Организация и проведения ГИА. Итоговая аттестация
	Зам директора по УР

	
	
	
	
	учащихся с ОВЗ.
	.

	
	
	
	2.
	Результаты совместной работы педагогов на уровнях
	Зам директора

	
	
	
	
	начального общего и основного общего образования,
	

	
	
	
	
	реализация принципа преемственности начальной школы
	

	
	
	
	
	и основной. Готовность выпускников начальной школы к
	

	
	
	
	
	продолжению образования.
	

	
	Май
	
	3.
	Предварительная расстановка кадров и распределение
	Директор

	
	
	
	
	учебной нагрузки на следующий год
	

	
	
	
	4.
	Организация праздника «Последнего звонка»
	Зам. директора

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	6.
	Организация выпускных вечеров в 9 классах
	Зам. директора

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	7.
	Организация работы с учащимися, переведенными в
	Зам директора

	
	
	
	
	следующий класс условно, и их родителями.
	

	
	
	
	8.
	Предварительные итоги проведения промежуточной
	Зам директора

	
	
	
	
	аттестации
	

	
	
	
	9.
	Итоги выполнения плана работы школы
	Директор
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	1.
	Результаты итоговой аттестации учащихся школы на
	Зам директора

	
	
	
	
	уровнях основного общего образования
	

	
	
	
	
	.
	

	
	
	
	2.
	Состояние ведения школьной документации.
	Заместители директора

	
	Июнь
	
	3.
	Подготовка плана работы школы на новый учебный год
	Директор

	
	
	
	4.
	Готовность кабинетов к новому учебному году
	Завхоз 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	5.
	Проведение выпускных вечеров
	Зам. директора по ВР

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	6.
	Результаты промежуточной аттестации. Ликвидация
	Зам директора

	
	
	
	
	академической задолженности.
	


7
2. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПАСНОСТИ

2.1.  ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ОХРАНЕ ТРУДА И ТБ

	
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки

	1.
	Проверка вентиляционной системы в
	Завхоз
	Август,

	кабинете химии и на кухне
	
	февраль

	
	
	
	

	2.
	Приемка кабинетов физики, химии,
	Председатель ТК.
	Август

	информатики
	Администрация.
	

	
	
	

	
	
	
	

	3.
	Испытание гимнастических снарядов
	Учитель ФК.
	Июль

	
	
	Администрация 
	Май

	
	
	
	

	4.
	Проведение инструктажа по охране
	Ответственный по охране труда
	Сентябрь

	труда, противопожарной безопасности
	и обеспечению безопасности.
	Январь

	5.
	Проверка заземления
	Завхоз.
	Сентябрь

	
	
	
	

	
	
	
	

	6.
	Проверка освещенности кабинетов и
	Председатель ТК.
	В течение года

	теплового режима
	
	

	
	
	
	

	
	
	Завхоз
	

	7.
	Проверка выполнения ТБ на уроках
	Администрация
	Раз в четверть

	физической культуры, химии, физики,
	
	

	технологии
	
	

	8.
	Проведение тренировочных занятий
	Преподаватель ОБЖ
	Сентябрь

	по эвакуации из школы
	
	Апрель

	9.
	Проверка пожарного гидранта на
	Завхоз
	Сентябрь

	водоотдачу
	
	Май

	
	
	
	

	10.
	Проведение вводного инструктажа
	Администрация
	В течение года

	при приеме на работу
	.
	

	
	
	Завхоз
	

	11.
	Проведение внепланового и целевого
	Ответственный по охране труда
	В течение года

	инструктажа при проведении
	и обеспечению безопасности.
	

	специальных работ
	.
	

	
	
	.
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2.2.  ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ ДЕТСКОГО ТРАВМАТИЗМА

	
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки

	1.
	Приемка кабинетов физики, химии,
	Председатель ПК.
	Август

	
	Информатики, спортивного зала
	Администрация.
	

	
	
	Ответственный по охране труда
	

	
	
	и обеспечению безопасности.
	

	2.
	Испытание гимнастических снарядов
	Учитель ФК.
	Июль 

	
	
	Ответственный по охране труда
	Май

	
	
	и обеспечению безопасности.
	

	3.
	Проведение плановых и внеплановых
	Завхоз
	В течение года

	
	ремонтных работ
	
	

	4.
	Проведение инструктажа по
	Классные руководители
	Сентябрь,

	
	противопожарной безопасности
	
	декабрь, апрель,

	
	
	
	по распоряжению

	
	
	
	УО

	5.
	Проведение инструктажей по
	Классные руководители
	Сентябрь,

	
	антитеррористической безопасности
	
	декабрь, июнь, по

	
	
	
	распоряжению

	
	
	
	УО

	6.
	Проведение инструктажей с
	Классные руководители,
	В течение года

	
	учащимися при организации
	учитель физической культуры,
	

	
	общественно полезного,
	старший вожатый, учителя и
	

	
	производительного труда, при
	другие педработники,
	

	
	проведении внеклассных и
	сопровождающие учащихся к
	

	
	внешкольных мероприятий
	месту проведения мероприятия.
	

	7.
	Расследование и учѐт несчастных
	Социальный педагог
	При

	
	случаев с учащимися с регистрацией в
	
	возникновении

	
	журнале
	
	травмы

	8.
	Проведение целевых
	Классные руководители
	По распоряжению

	
	профилактических бесед
	
	УО

	9.
	Проверка выполнения ТБ на уроках
	Ответственный по охране труда
	Раз в четверть

	
	физической культуры, химии, физики,
	и обеспечению безопасности.
	

	
	технологии
	
	

	10.  Проведение тренировочных занятий
	Преподаватель ОБЖ
	Сентябрь

	
	по эвакуации из школы
	
	Апрель

	11.  Подготовка к оздоровительному
	Завхоз
	Май, июнь

	
	лагерю детского пребывания
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2.3. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ ДЕТСКОГО ДОРОЖНО-ТРАНСПОРТНОГО ТРАВМАТИЗМА

Цель: формирование у школьников практических навыков применения необходимых элементарных знаний правил дорожного движения.

	
	Мероприятия
	Сроки
	Участники
	Ответственные

	1.
	Обновление стендов по ПДД
	В течение
	1-9 классы
	Зам. директора по ВР

	
	
	года
	
	

	2.
	Вводный урок по ПДД
	1 сентября
	1-9 классы
	Классные

	
	
	
	
	руководители

	3.
	Классный час «Безопасный маршрут
	Сентябрь
	1-9 классы
	Классные

	до школы»
	
	
	руководители

	4.
	Уроки по ПДД
	1 раз
	1-9 классы
	Классные

	
	
	в месяц
	
	руководители

	5.
	«Посвящение в пешеходы»
	Октябрь
	1-4 классы
	Классные

	
	
	
	
	руководители

	
	
	
	отряд ЮИД
	

	6.
	Конкурс «Безопасное колесо»
	Октябрь
	4-6 классы
	Преподаватель ОБЖ.

	7.
	Выставка «Правила пешеходов»
	Октябрь
	1-4
	Учитель ИЗО

	8.
	Викторина по ПДД «Мы пешеходы»
	1 раз в год
	1-4 классы
	Классные

	
	
	
	
	руководители,

	
	
	
	
	отряд ЮИД

	9.
	Викторина по ПДД «Знатоки ПДД»
	1 раз в год
	5-9 классы
	

	
	
	
	
	отряд ЮИД

	
	
	
	
	Классные

	
	
	
	
	руководители

	10.
	Игра-эстафета «Юный пешеход»
	Апрель
	3-4 классы
	

	
	
	
	
	отряд ЮИД

	11.
	Акция «Переходи дорогу правильно!»
	Сентябрь
	1-9 классы
	

	
	
	Март
	
	отряд ЮИД

	12.
	Проверка классных журналов по
	1 раз
	1-9 классы
	Зам. директора по ВР.

	выполнению программы ПДД
	в месяц
	
	

	13.
	Проверка знаний учащихся по ПДД
	1 раз
	1-9 классы
	Классные

	
	
	в четверть
	
	руководители

	14.
	Беседы с родителями по профилактике
	2 раза
	1-9 классы
	Классные


	ДТП
	в год
	
	руководители,

	
	
	
	
	инспектор

	
	
	
	
	ГИБДД

	15.
	Беседы инспектора ГИБДД
	В течение
	1-9 классы
	Инспектор

	
	
	года
	
	ГИБДД

	16.
	Дополнительные беседы по фактам
	В течение
	1-9 классы
	Классные

	несчастных случаев с детьми
	года
	
	руководители

	17.
	Тематическая неделя «Здоровье,
	Апрель
	1-9 классы
	Кл. руководители

	ответственность, жизнь»
	
	
	

	
	
	
	
	

	18.
	Неделя безопасного дорожного
	Май
	1-9
	Отряд ЮИД

	движения
	
	
	



10
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, НАПРАВЛЕННОЙ НА ПОЛУЧЕНИЕ ОБЩЕДОСТУПНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

3.1. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ЗАКОНА РФ «ОБ ОБРАЗОВАНИИ В РФ» В ЧАСТИ ПОЛУЧЕНИЯ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Провести учет детей в микрорайоне и
	Август -
	Кл. руководители,

	
	сформировать классы
	сентябрь
	администрация


	2.
	Проверить алфавитную книгу учета
	Август-сентябрь
	Кл. руководители,

	обучающихся по классам
	
	секретарь

	3.
	Формирование банка данных обучающихся
	Сентябрь
	Социальный педагог

	«группы риска» и неблагополучных семей
	
	

	4.
	Изучить бытовые условия обучающихся и
	Сентябрь
	Кл. руководители,

	представить списки обучающихся,
	
	Социальный педагог

	нуждающихся в бесплатном питании
	
	

	5.
	Проведение промежуточной аттестации
	Август
	Зам. директора

	для обучающихся, переведенных условно
	
	

	6.
	Проверить явку обучающихся, условно
	Сентябрь
	Зам. директора

	переведенных и оставленных на повторное
	
	

	обучение
	
	

	7.
	Формирование социального паспорта
	Сентябрь
	Социальный педагог,

	школы
	
	кл. руководители

	8.
	Собеседование с учителями о работе с
	По итогам
	Зам. директора

	обучающимися, имеющими низкую учебную
	четверти
	

	мотивацию
	
	

	9.
	Собеседование с учителями о работе с
	Раз в четверть
	Кл. руководители, соц.

	детьми «группы риска»
	
	педагог, психолог

	10.
	Заслушивание отчетов классных
	Раз в четверть
	Зам. директора,

	руководителей и учителей по индивидуальной
	
	социальный педагог

	работе с обучающимися «группы риска» и их
	
	

	родителями
	
	

	11.
	Работа с родителями обучающихся,
	Постоянно
	Зам. директора,

	имеющих неудовлетворительные оценки по
	
	кл. руководители

	итогам четверти, и имеющими одну «тройку»
	
	

	12.
	Организация индивидуальной работы с
	Постоянно
	Учителя-предметники,

	обучающимися, имеющими
	
	зам. директора

	неудовлетворительные оценки по итогам
	
	

	четвертей
	
	

	13.
	Заседание Совета по профилактике
	По отдельному
	Соц. педагог,

	
	
	графику
	психолог,

	
	
	
	кл. руководители

	14.
	Обсуждение успеваемости, посещаемости
	В течение года
	Зам. директора,

	обучающихся с низкой учебной мотивацией и
	
	кл. руководители.

	детей «группы риска»
	
	

	
	
	
	

	15.
	Учет посещаемости школы обучающимися
	В течение года
	Зам. директора,

	
	
	
	кл. руководители

	
	  отчет о пропуске уроков без
	Каждый месяц
	Кл. руководители

	уважительной причине обучающимися
	
	

	класса
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	  ставить в известность классного
	Систематически
	Учителя

	руководителя по каждому случаю пропуска
	
	

	своих уроков отдельными обучающимися,
	
	

	выявлять причину таких пропусков
	
	

	  совещания при директоре и зам.
	Раз в четверть
	Зам. директора,

	директора по работе классных
	
	социальный педагог

	руководителей по предотвращению
	
	

	пропусков уроков без уважительной
	
	

	причины.
	
	

	16.  Проведение заседаний психолого-медико-
	В течение года,
	Зам. директора по УВР

	педагогического консилиума
	по графику
	

	17.  Осуществлять планомерную работу с
	В течение года
	Кл. руководители,

	родительские собрания, индивидуальные
	
	социальный педагог

	встречи)
	
	

	
	
	

	18.  Продолжить занятия по программе
	В течение года
	Администрация,

	«Полезные привычки», «Полезные навыки» с 1
	
	социальный педагог,

	– 7 классы
	
	

	19.  Организация совместной деятельности
	В течение года
	Соц. педагог


	школы и КДН
	
	

	20.  Диагностика мотивации учебной
	Раз в полугодие
	Психолог

	деятельности. Определение уровня
	
	

	тревожности обучающихся
	
	

	21.  Составление индивидуальной программы
	Постоянно
	Социальный педагог,

	коррекции поведения
	
	классные руководители
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3.2. ПЛАН РАБОТЫ С УЧАЩИМИСЯ, НАХОДЯЩИМИСЯ НА ИНДИВИДУАЛЬНОМ ОБУЧЕНИИ

	
	Вид деятельности
	Сроки

	1.
	Составление списка обучающихся, находящихся на
	Сентябрь

	
	индивидуальном обучении (сбор справок, заявлений),
	

	2.
	Составление приказа об индивидуальном обучении
	Сентябрь

	3.
	Составление индивидуального расписания занятий для каждого
	Сентябрь

	
	ребенка
	

	4.
	Обеспечение учебниками
	Сентябрь

	5.
	Проверка календарно-тематического планирования
	Сентябрь

	6.
	Проверка журналов с целью отслеживания выполнения программы
	Постоянно

	
	и систематичности проведения занятий с обучающимися,
	

	
	находящимися на индивидуальном обучении
	

	7.
	Беседы с обучающимися, находящимися на индивидуальном
	Постоянно

	
	обучении, и их родителями
	

	8.
	Контроль за обучением больных детей
	Постоянно

	9.
	Изучение системы занятости детей, находящихся на
	Постоянно

	
	индивидуальном обучении, во внеурочное время
	

	10.
	Анализ успеваемости обучающихся, находящихся на
	Каждую четверть

	
	индивидуальном обучении
	

	12.
	Совещание «Итоги контроля документации»
	Декабрь

	13.
	Организация итоговой аттестации обучающихся, находящихся на индивидуальном обучении
	Май

	
	
	

	14.
	Диагностика и оказание психологической помощи обучающимся, находящимся на индивидуальном обучении
	Постоянно
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3.4.  ПЛАН РАБОТЫ НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЫ

	Направления
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь

	Внутришкольный
	 Стартовый контроль в 2-
	 Круглый стол «Итоги
	 «Адаптация в 5 кл.»
	 Промежуточный контроль 1

	контроль
	4 кл. (русский язык,
	адаптационного периода в
	 «Состояние
	полугодия во 2-4 кл. по

	
	математика, литературное
	1 кл.»
	преподавания
	русскому языку, математике,

	
	чтение)
	 Проверка формирования
	Литературного чтения в
	литературному чтению.

	
	 Тестирование учащихся
	техники
	разных системах обучения»
	 Изучение уровня

	
	«Выявление уровня
	каллиграфического письма
	(1-4 кл.)
	сформированности предметных

	
	школьной зрелости
	в период обучения грамоте
	
	результатов в 1 классах. Пути

	
	обучающихся 1 кл.»
	в 1 кл. (проверка прописей)
	
	коррекции.

	
	(психолог)
	 Предварительные итоги 1
	
	 Контроль за прохождением

	
	 Списки занятости
	четверти
	
	учебных программ.

	
	учащихся 1-4 кл 
	 Уровень ЗУН во 2-4 кл.
	
	 Предварительные итоги 2

	
	 Изучение уровня
	по математике и русскому
	
	четверти.

	
	школьной мотивации,
	языку
	
	 Проверка формирования

	
	адаптации, школьно-
	
	
	навыков первоначального

	
	значимых функций 1-4 кл.
	
	
	чтения (1 кл.)

	
	
	
	
	 Мониторинг

	
	
	
	
	удовлетворѐнности

	
	
	
	
	образовательным процессом (3-

	
	
	
	
	4 кл)

	Методическое
	 Анализ работы МО за
	 -«Организация процесса
	 Интеллектуальная игра
	 Итоги 1 полугодия

	объединение
	2017-2018 уч.гд
	обучения с учѐтом
	«Русский медвежонок»
	 Презентация  МКОУ «Средняя школа №1»в ДОУ

	
	 Корректировка плана
	специфики усвоения
	 Анализ контрольных
	

	
	работы МО на 2018-2019
	знаний, умений и навыков
	работ за 1 четверть
	 Практико - ориентированный

	
	учебный год
	обучающимися с ЗПР»
	 -Методическая неделя
	семинар «Современный урок,

	
	 Утверждение рабочих
	
	«Парад школьных наук»
	внеурочное занятие и пути

	
	программ и тематического
	
	
	интенсификации учебного

	
	планирования 1-4 кл.
	
	
	процесса в младших классах в

	
	(август)
	
	
	условиях реализации ФГОС для

	
	
	
	
	детей с ОВЗ»
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	Работа с
	 Проверка оформления
	 Проверка состояния
	 Проверка состояния
	 Проверка состояния

	документацией
	журналов 1-4 кл.
	ведения тетрадей
	классных журналов.
	классных журналов 1-4 кл и

	
	 Проверка дневников 3-4
	 «Контроль соблюдения
	
	дневников (3-4 кл.)

	
	кл
	единого орфографического
	
	

	
	
	режима (2-4 кл.)»
	
	

	Воспитательная
	 «День знаний»
	 «Праздник урожая» (1-4
	 Конкурс рисунков «В
	 Новогодние утренники (1-4

	работа
	 «Посвящение в ученики»
	кл.)
	гостях у Зимы.»
	кл.)

	
	(1 кл.)
	 «Посвящение в
	
	 Конкурс чтецов (1-4 кл.)

	
	 Конкурс рисунков
	пешеходы» (1кл)
	
	

	
	«Дорога в школу»
	 Спортивные
	
	

	
	
	соревнования между
	
	

	
	
	воспитанниками ДОУ и
	
	

	
	
	обучающимися 1 кл.
	
	

	Работа с
	Родительские собрания
	 Индивидуальные
	 «Первая четверть
	 Родительские собрания

	родителями
	 «Адаптация
	консультации
	ребенка в школе.
	«Здоровье ребѐнка и семейное

	
	первоклассников к школе.
	
	Формирование навыка
	воспитание»

	
	Трудности. Пути решения.
	
	чтения» (1 кл)
	

	
	»(1 кл)
	
	
	

	
	 -« Значение общения в
	
	
	

	
	развитии личностных
	
	
	

	
	качеств ребѐнка.
	
	
	

	
	Возрастные особенности
	
	
	

	
	ребѐнка» (2-4кл)
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	Направления
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	
	Май

	Внутришкольный
	 «Современные
	 «Развитие
	 Промежуточный
	 «Готовность
	
	 Промежуточная

	контроль
	технологии в
	вычислительных
	контроль (2-4 кл.)
	выпускника
	
	аттестация (2-4 кл.)

	
	развитии
	навыков и системы
	 Предварительные
	начальной школы к
	
	 Изучение уровня

	
	орфографической
	самооценки у
	итоги 3 четверти
	переходу на 2
	
	школьной мотивации,

	
	зоркости в разных
	учащихся в разных
	
	ступень обучения» (4
	
	адаптации, школьно-

	
	системах обучения»
	системах обучения»
	
	кл.)
	
	значимых функций

	
	(1-4 кл.)
	(2-4 кл.)
	
	 Изучение уровня
	
	 Комплексная работа 1-

	
	
	
	
	сформированности
	
	4 кл (мониторинг

	
	
	
	
	предметных
	
	сформированности УУД

	
	
	
	
	результатов в 1-х
	
	в свете новых подходов к

	
	
	
	
	классах. Пути
	
	организации контрольно-

	
	
	
	
	коррекции.
	
	оценочной деятельности

	
	
	
	
	
	
	в условиях введения

	
	
	
	
	
	
	ФГОС НОО.

	
	
	
	
	
	
	 Мониторинг

	
	
	
	
	
	
	удовлетворѐнности

	
	
	
	
	
	
	образовательным

	
	
	
	
	
	
	процессом (3-4 кл)

	Методическое
	 Круглый стол
	 Школьные
	 Математическая игра
	 Подведение итогов
	
	 Анализ работы МО за

	объединение
	«Проектно-
	предметные
	«Кенгуру»
	участия в
	
	учебный год,

	
	исследовательская
	олимпиады (2-4 кл.)
	 Районные олимпиады
	предметных
	
	утверждение проекта

	
	деятельность как
	 Интеллект-
	(3-4 кл.)
	олимпиадах и
	
	плана работы МО на

	
	средство
	фестиваль
	
	конкурсах.
	
	следующий учебный год.

	
	формирования
	«Открытие»
	
	 Педмастерская
	
	 Утверждение

	
	ключевых
	 Представление
	
	«Системно-
	
	материалов для

	
	компетенций и
	опыта работы по
	
	деятельностный и
	
	промежуточной

	
	творческих
	теме:
	
	личностно-
	
	аттестации в 1х-4х

	
	способностей
	«Формирование
	
	ориентированный
	
	классах.

	
	обучающихся в
	познавательной
	
	подход в
	
	 Итоги года.

	
	условиях внедрения
	активности младших
	
	формировании
	
	

	
	ФГОС для детей с
	школьников
	
	ключевых
	
	

	
	ОВЗ.»
	посредством
	
	компетенций и
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	проектирования на
	
	творческих
	

	
	
	уроках и
	
	способностей
	

	
	
	внеурочной
	
	учащихся.»
	

	
	
	деятельности, в
	
	
	

	
	
	соответствии с
	
	
	

	
	
	требованиями
	
	
	

	
	
	ФГОС НОО»
	
	
	

	Работа с
	
	 Соблюдение ЕОР
	
	 Информация об
	 Анализ прохождения

	документацией
	
	по ведению тетрадей
	
	УМК на следующий
	программ.

	
	
	во 2-4кл и
	
	учебный год.
	 Отчѐты по реализации

	
	
	дневников в 3-4
	
	
	образовательного

	
	
	классах.
	
	
	процесса за 2017-2018

	
	
	
	
	
	учебный год

	Воспитательная
	 Конкурс рисунков
	 «Рыцарский
	 «Праздник мам и
	 «День смеха»
	 «Прощание с 1

	работа
	по ПДД (1-4 кл.)
	турнир» (1-4 кл.)
	бабушек» (1-4 кл.)
	 Праздник спорта
	классом»

	
	
	Выставка рисунков
	выставка рисунков
	(1-4 кл.)
	 «Здравствуй, Лето!»-2-

	
	
	«На страже Родины»
	«Моя мама, бабушка..»
	
	3кл

	
	
	
	
	
	 Выпускные вечера в 4-

	
	
	
	
	
	х классах.

	Работа с
	 Индивидуальные
	 Работа по
	 Родительские
	 Индивидуальные
	 Итоговые

	родителями
	консультации
	комплектованию 1
	собрания «Воспитание
	консультации.
	родительские собрания.

	
	
	классов.
	сознательной
	
	 -Установочное

	
	
	
	дисциплины и
	
	собрание для родителей

	
	
	
	поведения.»
	
	будущих

	
	
	
	
	
	первоклассников.
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4. ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

Тема:

Повышение качества образования на основе инновационных образовательных технологий, реализующих  федеральные государственные

образовательные стандарты

Цель: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных инновационных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для реализации ФГОС.

Задачи:

1. Совершенствовать существующие и внедрять в практику работы педагогов эффективные современные инновационные технологии, методики, приемы, способы и средства успешного обучения и воспитания, направленные на формирование компетенций обучающихся;
2. Обеспечить рост профессиональной компетентности педагогов школы в ходе работы учителей по темам самообразования с целью ориентации на развитие способностей и возможностей каждого ученика, на раскрытие их личностного, интеллектуального, творческого потенциала.
3. Совершенствовать комплекс мероприятий, направленных на распространение значимого педагогического опыта;
4. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов;
5. Внедрять новые формы непрерывного повышения профессиональной компетентности педагогов (вебинары, видеоуроки, дистанционные курсы и т.д.);
6. Сопровождать процесс профессионального становления молодых (начинающих) специалистов.
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4.1.  ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

	
	
	Содержание работы
	
	
	Ответственные
	

	
	
	Август
	
	
	
	

	Информационно-
	Анализ материалов по итогам учебного года.
	
	
	Зам. директора
	

	аналитическая
	
	
	
	
	
	

	Мотивациионно-
	1.
	Корректировка плана методической работы в соответствии с Программой развития и
	
	
	Зам. директора
	

	целевая
	ООП НОО и ООО.
	
	
	
	

	
	2.
	Программа внутришкольного мониторинга.
	
	
	
	

	
	3.
	Программа внутришкольного мониторинга по профессиональному росту педагога.
	
	
	
	

	Планово-
	1.
	Составление календарного плана работы на 1-ое полугодие.
	
	
	Зам. директора
	

	прогностическая
	2.
	Составление расписания уроков на 1 полугодие.
	
	
	
	

	
	.
	
	
	
	
	

	Организационно-
	1.
	Обсуждение планов работы МО, проектных групп в установленном порядке
	
	
	Руководители МО
	

	исполнительская
	2.
	Педагогический совет «Итоги работы организации образования в 2016-2017 учебном
	
	
	Администрация ОО
	

	
	году. Задачи на новый учебный год».
	
	
	
	

	Контрольно-
	Смотр готовности к новому учебному году предметных кабинетов, библиотеки.
	
	
	Администрация ОО
	

	оценочная
	
	
	
	
	
	

	Регулятивно-
	Внесение дополнений в годовой план работы школы.
	
	
	Администрация ОО
	

	коррекционная
	
	
	
	
	
	

	
	
	Сентябрь
	
	
	
	

	Информационно-
	1.
	Совещание при заместителе директора «Об особенностях организации методической
	
	
	Зам. директора
	

	аналитическая
	работы в 2019/20 учебном году, знакомство с нормативной документацией».
	
	
	
	

	
	2.
	Корректировка нормативно-правовой базы, разработка и принятие локальных актов,
	
	
	
	

	
	обеспечивающих деятельность ОО.
	
	
	
	

	Мотивационно-
	1.
	Определение целей и задач инновационной деятельности.
	
	
	Зам. директора
	

	целевая
	2.
	Работа с молодыми специалистами.
	
	
	
	

	Планово-
	1.
	Планирование курсовой переподготовки педагогов
	
	
	Зам. директора
	

	
	2.
	Разработка программ работы проектных групп
	
	
	
	

	прогностическая
	
	
	
	
	
	

	
	3.
	МС № 1
	
	
	Руководители МО
	

	
	4.
	Составление плана работы с одаренными детьми
	
	
	
	

	
	5.
	План инновационной деятельности школы на 2019 -2020 учебный год
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	.
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	Организационно-
	1.
	Составление перспективного плана мероприятий в рамках повышения квалификации
	Зам. директора

	исполнительская
	педагогов
	.

	
	2.
	Индивидуальные консультации с руководителями МО по вопросам организации
	

	
	дифференцированной работы с педагогами
	

	
	3.
	Подготовка педсовета по адаптации в 1-х, 5-х  классах
	

	
	4.
	Составление графика заседаний МО, МС, проектных групп
	Руководители МО,

	
	5.
	Проведение установочных заседаний МО
	руководители проектных

	
	6.
	Инструктаж по ведению школьной документации
	групп

	
	7.
	Заключение договорных отношений с УДО в рамках профильного обучения,
	Администрация ОО

	
	предпрофильной подготовки, внеурочной деятельности
	

	
	
	
	

	
	
	

	
	8.
	Проведение образовательного мероприятия «Компетентностная
	

	
	олимпиада по предметам гуманитарного цикла» для учащихся 5-7 классов (русский язык,
	

	
	литература, иностранный язык, история)
	

	
	
	
	

	Контрольно-
	1.
	Тематический контроль «Создание условий для адаптации обучающихся пятых
	

	оценочная
	классов к нравственно-психологическому климату в основной школе»
	Психологическая служба

	
	2.
	Стартовый контроль в 5-9 классах. Анализ уровня обученности, обучаемости,
	

	
	развития, сформированности предметных компетенций
	

	
	3.
	Тематический контроль «Организация внеурочной деятельности »
	

	Регулятивно-
	Анализ и корректировка планов работы педагогов социальных, педагога-психолога,педагога-логопеда,педагога-дефектолога
	Администрация ОО

	коррекционная
	 
	

	
	
	Октябрь
	

	Мотивационно-
	1.
	Создание условий для работы педагогов по самообразованию (оказание помощи в
	Зам. директора

	целевая
	подборе литературы, составление дорожной карты по самообразованию)
	

	
	2.
	Выявление уровня профессиональной компетенции и методической подготовки
	руководители МО,

	
	педагогов.
	Психологическая служба

	Планово-
	1.
	Организация работы элективных, факультативных курсов и спецкурсов, курсов
	Зам. директора

	прогностическая
	внеурочной деятельности по ФГОС
	

	
	2.
	Организация образовательного мероприятия «Семинар-
	

	
	практикум «Современный урок и внеурочное занятие в контексте ФГОС»
	Руководители МО
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	Организационно-
	
	1.
	Организация работы педагогов с одаренными детьми
	Зам. директора

	
	исполнительская
	
	2.
	Дифференцированные консультации с различными группами педагогов по
	

	
	
	
	организации УВП
	

	
	
	
	3.
	Индивидуальная работа с аттестуемыми педагогами
	

	
	
	
	4.
	Панорама открытых уроков, мониторинговые исследования
	

	
	
	
	5.
	Проведение школьных предметных олимпиад
	

	
	
	
	6.
	Проведение педагогических советов по вопросам преемственности в 5 классе
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Контрольно-
	
	1.
	Персональный контроль за работой аттестуемых педагогов
	

	
	оценочная
	
	2.
	Посещение уроков, внеклассных мероприятий по теме педсовета № 1
	

	
	
	
	3.
	Мониторинг учебных достижений в профильных классах
	Руководители МО,

	
	
	
	4.
	Диагностические исследования педагогической компетентности учителя.
	Психологическая служба

	
	Регулятивно-
	
	1.
	Корректировка рабочих программ элективных, факультативных курсов, спецкурсов и
	Администрация,

	
	коррекционная
	
	курсов внеурочной деятельности по ФГОС.
	руководители МО

	
	
	
	2.
	Корректировка тем по самообразованию в соответствии с единой методической
	

	
	
	
	темой.
	

	
	
	
	
	Ноябрь
	

	
	Информационно-
	
	Анализ работы педагогического коллектива за 1-ю четверть, участия педагогов в работе
	Зам. директора

	
	аналитическая
	
	методических формирований.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Мотивационно-
	
	МС № 2
	Зам. директора

	
	целевая
	
	
	
	.

	
	Планово-
	
	1.
	Организация работы по подготовке к тематическому педсовету № 1.
	

	
	прогностическая
	
	
	
	

	
	
	
	
	Руководители МО

	
	
	
	
	

	
	
	
	1.
	Педконсилиум «Преемственность в обучении и воспитании между детским садом и
	.

	
	Организационно-
	
	
	
	

	
	исполнительская
	
	нач. школой»
	Психологическая служба

	
	
	
	2.
	Организационно-методическая помощь педагогам
	

	
	
	
	3.
	Оказание помощи педагогам в подготовке к тематическому педсовету
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	4.
	Педсовет по адаптации обучающихся
	Администрация
	

	
	
	
	5.
	Заседание МО учителей-предметников, классных руководителей
	Руководители МО
	

	
	
	
	
	
	Проектная группа
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	6.
	Проведение образовательного мероприятия «Семинар-
	
	

	
	
	
	практикум «Современный урок и внеурочное занятие в контексте ФГОС»
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Контрольно-
	
	1.
	ПК «О работе учителей, обучающих детей на дому»
	
	

	
	оценочная
	
	2.
	ПК «Изучение профессиональной деятельности аттестующихся учителей»
	
	

	
	
	
	3.
	ТК «Деятельность детских общественных организаций и органов ученического
	
	

	
	
	
	самоуправления»
	
	

	
	
	
	4.
	ТК «Индивидуальная работа с учащимися низкого уровня обученности».
	Администрация
	

	
	
	
	
	
	

	
	Регулятивно-
	
	Анализ выполнения задач, поставленных на 1 четверть.
	
	

	
	коррекционная
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Декабрь
	
	

	
	Информационно-
	
	1.
	Анализ общешкольных материалов, представленных на тематический педсовет №1,
	Зам. директора
	

	
	аналитическая
	
	проведение компетентностной олимпиады
	
	

	
	
	
	2.
	Сбор информации (по основным показателям) о работе школы за 1-ое полугодие и ее
	
	

	
	
	
	анализ
	
	

	
	
	
	3.
	Анализ подготовки учащихся к контрольным срезам по итогам 1 полугодия.
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Мотивационно-
	
	Определение путей наиболее эффективного решения проблем, затруднений, выявленных
	Зам. директора
	

	
	
	
	
	
	

	
	целевая
	
	в  ходе  освоения  современных  образовательных  технологий  (на  базе  анкетирования,
	
	

	
	
	
	посещения уроков, технологических карт посещенных уроков).
	руководители МО
	

	
	Планово-
	
	1.
	Составление плана работы на зимние каникулы
	Администрация
	

	
	прогностическая
	
	2.
	Составление календарного плана на 2-ое полугодие
	
	

	
	
	
	3.
	Подготовка и проведение компетентностной олимпиады.
	
	

	
	
	
	
	
	Руководители МО,
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	Организационно-
	1.
	Дифференцированная работа с группами учителей по совершенствованию
	

	исполнительская
	педагогического мастерства (по итогам 1-ого полугодия)
	

	
	2.
	Обзор литературы по инновационным технологиям
	Библиотекарь

	
	3.
	Подготовка к тематическому педсовету № 2
	

	
	4.
	Предметные олимпиады
	

	
	
	
	

	
	
	

	
	5.
	Заседания МО по запланированным темам.
	Руководители МО

	
	
	
	проектная группа

	
	
	

	Контрольно-
	1.
	ПК «Изучение профессиональной деятельности аттестуемых педагогов»
	

	оценочная
	2.
	Контрольные срезы по итогам 1-ого полугодия
	

	
	3.
	ТК «Состояние тетрадей, дневников учащихся»
	Администрация

	
	4.
	Контроль за прохождением курсовой подготовки педагогами организации
	

	
	5.
	ФК «Уровень соответствия знаний, умений, навыков учащихся стандартам
	

	
	образования (по итогам промежуточных контрольных работ за 1-ое полугодие).
	

	Регулятивно-
	Посещение уроков по теме педсовета.
	Администрация

	коррекционная
	
	
	

	
	
	Январь
	

	Информационно-
	1.
	Анализ работы педколлектива над единой методической темой
	Зам. директора

	аналитическая
	2.
	Анализ выполнения всех планов и принятых решений за 1-ое полугодие
	

	
	3.
	Подведение итогов деятельности предметных МО за I полугодие.
	

	Планово-
	Тематический педагогический совет № 1.
	. Зам. директора

	прогностическая
	
	
	

	Организационно-
	1.
	Совместное заседание МО учителей начальных классов и воспитателей детского сада
	Руководитель МО

	исполнительская
	(в рамках начала работы с будущими учениками первых классов)
	

	
	2.
	Совещание кл. руководителей по подведению итогов зимних каникул
	Зам. директора по ВР

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	1.
	Контроль за самообразованием педагогических работников
	Администрация

	Контрольно-
	
	
	

	оценочная
	2.
	ТК «Работа учителя на уроке с учащимися имеющими низкую мотивацию учебно –
	Руководители МО

	
	познавательной деятельности»
	

	
	3.
	ТК. «Работа в 5-х - 7-х классах в рамках реализации ФГОС ООО»
	

	
	4.
	ФК «Соблюдение единого речевого режима и требований по ведению школьной
	

	
	документации при оформлении классных журналов, ведения дневников».
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	Регулятивно-
	Корректировка годового плана на год (по мере необходимости).
	Администрация

	
	коррекционная
	
	
	
	

	
	
	
	Февраль
	
	

	
	Мотивационно-
	МС № 3
	Зам. директора

	
	целевая
	
	
	
	

	
	Планово-
	1.
	Заседание МС № 3
	. Зам. директора

	
	прогностическая
	2.
	Деятельность проектных групп
	

	
	
	3.
	Реализация Программы внутришкольного мониторинга.
	

	
	Организационно-
	Практикум. «Школа молодого специалиста».
	

	
	исполнительская
	
	
	руководители МО

	
	Контрольно-
	
	
	Администрация

	
	оценочная
	
	

	
	
	1.
	ТК «Повышение мастерства учителя. Применение новых технологий на уроках».
	

	
	
	
	
	Психологическая служба

	
	Регулятивно-
	Посещение уроков. Цель: использование современных образовательных технологий в
	Администрация

	
	коррекционная
	образовательном процессе.
	
	

	
	
	
	Март
	
	

	
	Информационно-
	1.
	Анализ работы педагогического коллектива по итогам 3-ей четверти
	Администрация

	
	аналитическая
	2.
	Сбор, анализ, систематизация материалов по обобщению опыта.
	

	
	
	
	
	руководители МО

	
	Мотивационно-
	Творческая лаборатория «Составление электронного портфолио учителя, интерактивного
	Руководители МО

	
	целевая
	портфолио МО».
	
	

	
	Планово-
	1.
	Планирование работы педагогического коллектива на весенних каникулах
	Администрация

	
	прогностическая
	2.
	Подготовка диагностических материалов по планированию работы школы на
	Администрация

	
	
	следующий год.
	
	

	
	Организационно-
	1.Подготовка к проблемному педсовету № 2
	Зам. директора

	
	исполнительская
	
	
	.

	
	Контрольно-
	1.
	Экспертиза и анализ инновационных процессов в образовательной организации
	

	
	оценочная
	2.
	ТК «Формирование здорового образа жизни среди учащихся школы»
	

	
	
	3.
	ТК. Мониторинг. Изучение результативности по предметам
	



4. ФК «Соблюдение единого речевого режима и требований по ведению школьной документации при оформлении классных журналов, тетрадей, дневников»

5.
ТК «Методическое оснащение кабинетов. Их соответствие санитарно-гигиеническим
Администрация.

требованиям».


26
	Регулятивно-
	Обсуждение и внесение дополнений в отчеты руководителей МО о проведенной работе.
	Зам. директора

	коррекционная
	
	
	

	
	
	Апрель
	

	Информационно-
	Подготовка к экзаменам. Выпуск бюллетеня по подготовке к экзаменам, оформление
	. Зам. директора

	аналитическая
	стендов по итоговой аттестации, папок.
	

	Мотивационно-
	Занятие «Школы молодого специалиста»
	Руководители МО,

	целевая
	
	
	наставники

	Планово-
	1.
	Подготовка заданий для проведения промежуточной аттестации
	Зам. директора

	прогностическая
	2.
	Планирование промежуточной аттестации
	

	
	3.
	МС № 4
	Руководители МО

	
	4.
	Подготовка аналитических материалов
	

	
	5.
	Проблемный тематический педсовет № 2.
	

	
	1.
	Совещание по организации проведения государственной (итоговой) аттестации.
	Зам. директора

	Организационно-
	
	
	

	исполнительская
	2.
	«Школа молодого специалиста». Занятие № 3
	

	
	3.
	Образовательное событие «Математическая игра «Решай,
	

	
	смекай, отгадывай»
	

	
	1.
	ТК « Работа кружков. Курсов по выбору, спортивных секций по
	Администрация

	Контрольно-
	
	
	

	оценочная
	выполнению программы»
	

	
	2.
	ТК «Информатизация УВП»
	Зам. директора

	
	3.
	ТК «Организация повторения учебного материала. Подготовка к экзаменам за курс
	Зам. директора

	
	основной и средней школ»
	

	
	
	
	Зам. директора

	
	4.
	ТК «Контроль за организацией повторения учебного материала».
	

	
	5.
	ТК. «Работа в 5-х - 7-х классах в рамках реализации ФГОС ООО»
	

	
	
	Май
	

	Информационно-
	1.
	Анкетирование учащихся, учителей, родителей по итогам года
	

	аналитическая
	2.
	2. Анализ подготовки учащихся к промежуточной аттестации.
	Педагог-психолог

	
	
	
	зам. директора

	Мотивационно-
	Учет замечаний, пожеланий членов педагогического коллектива о работе школы при
	Администрация

	целевая
	планировании работы на следующий учебный год (исходя из материалов диагностики).
	

	Планово-
	1.
	Обсуждение с руководителями МО, членами администрации, учителями проекта
	Администрация

	прогностическая
	годового плана
	

	
	2.
	Обсуждение программы (отдельных этапов) экспериментальной работы на
	Администрация

	
	следующий учебный год
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	3.
	Разработка рекомендаций к годовому плану на следующий учебный год
	Администрация

	
	
	
	4.
	Разработка и утверждение экзаменационных материалов.
	Зам. директора

	
	
	
	
	
	Руководители МО

	
	Организационно-
	
	1.
	Организация итоговых заседаний МО
	Руководители МО

	
	исполнительская
	
	2.
	Проведение итоговых контрольных срезов по предметам
	Зам. директора

	
	
	
	3.
	Индивидуальные консультации для педагогов по подготовке к участию в
	

	
	
	
	августовских районных секциях, конференции
	

	
	
	
	4.
	Рефлексивный полилог «Удачи и обретения этого года»
	

	
	
	
	5.
	Педсовет «О допуске учащихся 9 классов к выпускным экзаменам за курс
	

	
	
	
	основной  школы»
	

	
	
	
	6.
	Совещание по итогам выполнения учебного плана, учебных программ
	

	
	
	
	7.
	Педсовет « О переводе учащихся 1-8 классов»
	Администрация

	
	
	
	8.
	Педсовет «Об окончании основной школы учащимися 9-ых классов»
	Директор

	
	
	
	
	
	

	
	Контрольно-
	
	1.
	Диагностика обученности, обучающихся на конец учебного года
	

	
	оценочная
	
	2.
	ТК. Мониторинг. Изучение результативности по предметам
	Администрация

	
	
	
	3.
	Контроль за выполнением программ по предметам
	

	
	Регулятивно-
	
	Анализ результатов мониторинга по учебным предметам. Выделение проблемного поля и
	Зам. директора

	
	коррекционная
	
	путей решения на следующий учебный год».
	

	
	
	
	
	Июнь
	

	
	Информационно-
	
	1.
	Анализ отчетов руководителей МО о проделанной работе за год
	

	
	аналитическая
	
	2.
	Анализ работы ОО за 4 четверть, год
	Администрация

	
	
	
	3.
	Предварительный анализ итогов учебного года
	Администрация

	
	
	
	4.
	Анализ работы «Школы молодого специалиста».
	

	
	Планово-
	
	Определение перспективных тем по самообразованию.
	Зам. директора

	
	прогностическая
	
	
	
	Руководители МО

	
	Организационно-
	
	Составление плана работы организации на следующий год.
	Администрация

	
	
	
	
	

	
	исполнительская
	
	
	
	

	
	Контрольно-
	
	1.
	ФК «Состояние классных журналов, объективность выставления четвертной и
	Администрация

	
	оценочная
	
	годовой отметок. Соблюдение ЕОР по оформлению и ведению классных журналов»
	

	
	
	
	2.
	ТК «Организация и проведение экзаменов за курс основной школы».
	

	
	Регулятивно-
	
	Анализ результатов выпускных экзаменов за курс основной  школы.
	Зам. директора

	
	коррекционная
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4.2.  ПЛАН РАБОТЫ ПО АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетенции и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников.

	№
	Мероприятия / содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый

	
	
	
	
	результат

	1.
	Уточнение списков учителей –
	Сентябрь
	Зам. директора
	Перспективный

	
	предметников, административных
	
	
	план аттестации

	
	работников и прочего персонала,
	
	
	работников

	
	планирующих пройти аттестацию в
	
	
	школы

	
	2019-2020 учебном году
	
	
	

	2.
	Согласование графика аттестации на
	Сентябрь
	Зам. директора
	График

	
	соответствие занимаемой должности, на
	
	
	

	
	соответствие требованием,
	
	
	

	
	соответствующим первой и высшей
	
	
	

	
	категории
	
	
	

	3.
	Круглый стол:
	Октябрь
	 Зам. директора
	Информация

	
	Нормативно-правовая база и
	
	
	Принятие

	
	методические рекомендации по
	
	
	решения о

	
	организации и проведению аттестации
	
	
	прохождении

	
	педагогических работников в 2019-2020
	
	
	аттестации

	
	учебном году.
	
	
	педагогами

	5.
	Оформление стенда аттестации
	обновление
	Зам. директора
	Систематизация

	
	педагогических работников.
	по мере
	
	материалов к

	
	Редактирование информации по
	поступления
	
	аттестации

	
	вопросам аттестации через сайт
	информации
	
	Информация

	
	организации.
	
	
	

	6.
	Групповая консультация для педагогов,
	Декабрь
	Зам. директора
	Преодоление

	
	проходящих аттестацию «Анализ
	
	
	затруднений при

	
	собственной педагогической
	
	
	написании

	
	деятельности»
	
	
	самоанализа

	
	
	
	
	деятельности

	7.
	Проведение заседаний школьной
	По графику
	Зам. директора
	Протокол

	
	аттестационной комиссии.
	
	
	

	8.
	Индивидуальная работа с аттестуемыми
	В течение
	Зам. директора
	Портфолио

	
	по оформлению официальных
	учебного
	
	

	
	документов, составлению портфолио
	года в
	
	

	
	профессиональных достижений
	соответствии
	
	

	
	педагогов
	с графиком
	
	

	9.
	Прием заявлений на аттестацию в 2019-
	В течение
	
	Пакет документов

	
	2020 учебном году
	года, по
	
	

	
	
	графику
	
	

	
	
	
	
	

	10.
	Индивидуальные консультации с
	В течение
	Зам. директора
	Психологическое

	
	аттестующимися педагогами
	года
	Психолог
	сопровождение

	
	
	
	школы
	процесса

	
	
	
	
	аттестации
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	11.
	Написание представлений на
	В течение
	Зам. директора
	Представления

	
	педагогических работников и прочего
	учебного
	
	

	
	персонала, аттестуемых с целью
	года в
	
	

	
	подтверждения соответствия
	соответствии
	
	

	
	занимаемой должности
	с графиком
	
	

	12.
	Индивидуальная работа с
	В течение
	Зам. директора
	Справка

	
	педагогическими работниками, у
	года
	
	

	
	которых срок аттестации истекает в
	
	
	

	
	2019-2020 учебном году.
	
	
	

	13.
	Оформление аналитических материалов
	В течение
	Зам. директора
	Анкетирование

	
	по вопросу прохождения аттестации
	года
	
	Практические

	
	
	
	
	рекомендации по

	
	
	
	
	самоанализу

	
	
	
	
	деятельности

	14.
	Подготовка информации о потребностях
	Апрель
	Зам. директора
	Информация

	
	ОО в повышении квалификации и
	
	
	

	
	аттестации в 2019-2020 учебном году.
	
	
	

	15.
	Подведение итогов работы
	Май
	Зам. директора
	Справка

	
	аттестационной комиссии за 2019-2020
	
	
	

	
	учебный год
	
	
	

	
	Подготовка приказа - уведомления об
	
	
	

	
	истечении срока действия
	
	
	

	
	квалификационной категории в 2019-
	
	
	

	
	2020 учебном году.
	
	
	


Список педагогических работников, аттестуемых в 2019-2020 учебном году

	№
	ФИО
	должность
	
	Квалифика-
	
	
	Дата
	
	
	Категория,
	

	
	
	
	
	ционная
	
	
	аттестации
	
	
	на которую
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	категория
	
	
	
	
	
	претендует
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	работник
	

	1.
	Андреева Е.С
	учитель начальных классов
	
	
	2018
	
	
	первая
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Гаврилова К.С.
	учитель начальных классов
	первая
	
	2017
	
	
	высшая
	

	3.
	Орлова К.С.
	учитель информатики
	первая
	
	2017
	
	
	вышая
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4.3. ПЛАН РАБОТЫ ПО ПОВЫШЕНИЮ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

Цель: совершенствование работы по повышению профессиональной компетентности педагогов и самооценки их деятельности.

	№
	Мероприятия / содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый

	п/п
	
	
	
	результат

	1.
	Составление перспективного плана
	Сентябрь
	Зам. директора
	План повышения

	
	повышения квалификации
	
	
	квалификации

	2.
	Сбор заявок на внутришкольное
	Сентябрь
	Зам. директора
	План повышения

	
	повышение квалификации с целью
	
	
	квалификации в

	
	разработки обучающих семинаров,
	
	
	рамках

	
	которые удовлетворяли бы запросы
	
	
	внутрифирменного

	
	педагогических работников школы
	
	
	обучения

	3.
	Составление плана-графика
	Сентябрь
	Зам. директора
	План повышения

	
	непрерывной курсовой подготовки
	
	
	квалификации в

	
	
	
	
	рамках

	
	
	
	
	внутрифирменного

	
	
	
	
	обучения

	4.
	Корректировка заявок учителей-
	Сентябрь-
	Зам. директора
	Корректировка

	
	предметников, административных
	июнь
	
	плана

	
	работников и прочего персонала,
	
	
	прохождения

	
	планирующих пройти курсы
	
	
	курсов повышения

	
	повышения квалификации, в том
	
	
	квалификации

	
	числе через дистанционные курсы
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.
	Корректировка банка данных по
	Октябрь
	Зам. директора
	Банк данных

	
	курсовой переподготовке учителей
	
	руководители
	

	
	школы
	
	МО
	

	6.
	Проведение мероприятий
	Ноябрь –
	
	Положения,

	
	(семинары, фестивали,
	апрель
	руководители
	программы

	
	консультации и т.д.) в рамках
	
	МО,
	мероприятий

	
	повышения квалификации
	
	проектных
	

	
	педагогов в традиционных и
	
	групп
	

	
	нетрадиционных формах
	
	
	

	
	методической работы
	
	
	

	7.
	Методическая консультация
	В течение
	Зам. директора
	Успешная

	
	«Портфолио учителя как составная
	года
	руководители
	аттестация

	
	добровольной аттестации»
	
	МО
	

	8.
	Контроль за посещением курсов
	По графику
	Зам. директора
	Журнал

	
	повышения квалификации
	
	руководители
	регистрации

	
	учителями в рамках
	
	МО,
	

	
	внутрифирменного обучения
	
	проектных
	

	
	
	
	групп
	

	9.
	Сбор предварительных сведений по
	Май
	Зам. директора
	Перспективный

	
	формированию плана прохождения
	
	руководители
	план курсовой

	
	квалификации в 2019-2020 учебном
	
	МО
	подготовки на

	
	году
	
	
	2019-2020 учебном

	
	
	
	
	году
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	Список педагогических работников

	
	
	
	по повышению квалификации

	
	в соответствии с ФГОС на 2019-2020 учебный год

	
	
	
	

	№
	ФИО
	
	Должность

	1.
	Орлова К.С.
	
	Учитель информатики

	2.
	Андреева Е.С.
	
	Учитель начальных классов

	3.
	Гаврилова К.С.
	
	Учитель начальных классов


	
	
	Список педагогических работников

	
	
	
	по повышению квалификации

	
	в соответствии с ФГОС ОВЗ на 2019-2020 учебный год

	
	
	
	

	№
	ФИО
	
	Должность

	1.
	Соскина А.Ю.
	
	Учитель начальных классов
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4.4.  ПЛАН ЗАСЕДАНИЙ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА ШКОЛЫ

Цель: Совершенствование научно-методической подготовки и повышение профессионального уровня учителей, усиление мотивации педагогической инициативы и творческого поиска. Реализация задач методической работы на текущий учебный год

Основные направления деятельности методического совета:

· повышение квалификации педагогов школы;
· учебно - методическая работа;
· инновационная работа;
· информационно - методическое обслуживание учителей;
· работа по выявлению и обобщению педагогического опыта;
· развитие педагогического творчества;
· диагностика педагогического профессионализма и качества образования;
	№
	Тема
	Цели и задачи
	
	Рабочие вопросы
	Прогнозируемый результат
	Форма
	
	Сроки
	Ответственные

	засе
	
	
	
	
	
	
	проведения
	
	проведе
	

	дан
	
	
	
	
	
	
	
	
	ния
	

	ия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Приоритетные
	Выработать
	1.  Планирование
	1.
	Протокол
	Методический
	
	сентябрь
	Председатель

	
	направления
	единые
	
	работы методического
	2.
	Утверждение планов
	диалог
	
	
	МС

	
	методической
	представления о
	
	совета школы на 2018-
	работы методических МО,
	
	
	
	

	
	работы в новом
	перспективах
	
	2019 учебный год.
	проектных групп.
	
	
	
	Администрация

	
	учебном году и
	работы над
	2.  Результат итоговой
	3.
	Утверждение рабочих
	
	
	
	школы

	
	отражение их в
	методической
	
	аттестации
	программ учителей –
	
	
	
	Руководители

	
	планах
	темой школы
	
	обучающихся за 2017-
	предметников.
	
	
	
	МО, проектных

	
	методических
	
	
	2018 учебный год.
	4.
	Заявки учителей на
	
	
	
	групп,

	
	объединений
	
	3.  Проведение
	повышение квалификации.
	
	
	
	

	
	
	
	
	инструктивно-
	5.
	План посещения уроков
	
	
	
	

	
	
	
	
	методического
	учителей.
	
	
	
	

	
	
	
	
	консультирования
	6.
	Разработка плана
	
	
	
	

	
	
	
	
	педагогов по
	проведения сетевых
	
	
	
	

	
	
	
	
	согласованию рабочих
	муниципальных
	
	
	
	

	
	
	
	
	программ и
	мероприятий
	
	
	
	

	
	
	
	
	календарно-
	6.
	Диагностика учителей по
	
	
	
	

	
	
	
	
	тематического
	графику
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планирования.

	
	
	
	4.
	Организация
	
	
	
	

	
	
	
	проведения срезовых
	
	
	
	

	
	
	
	контрольных работ.
	
	
	
	

	
	
	
	5.
	Разное.
	
	
	
	

	2.
	Организация
	Создать
	1.
	Работа с
	1.
	Протокол
	Круглый стол     ноябрь
	Председатель

	
	образовательного
	благоприятные
	одаренными детьми.
	2.
	Диагностические
	
	МС

	
	процесса и
	условия по
	2.
	Мониторинг
	исследования школьников.
	
	

	
	внеурочной
	раскрытию и
	развития УУД и
	3.
	Аналитические справки.
	
	Администрация

	
	деятельности в
	развитию
	ключевых
	4.
	Проведение методических
	
	школы

	
	условиях введения
	творческого
	компетентностей
	семинаров, творческих
	
	Руководители

	
	ФГОС
	потенциала
	школьников.
	мастерских и т. д.
	
	МО, проектных

	
	
	обучающихся на
	3.
	Организация
	
	
	
	групп,

	
	
	учебных и
	школьных
	
	
	
	психологи

	
	
	внеурочных
	предметных
	
	
	
	школы

	
	
	занятиях в
	олимпиад, подготовка
	
	
	
	

	
	
	соответствии с
	к участию в районных
	
	
	
	

	
	
	требованиями
	предметных
	
	
	
	

	
	
	ФГОС
	олимпиадах
	
	
	
	

	
	
	
	школьников.
	
	
	
	

	
	
	
	4.
	Подготовка и
	
	
	
	

	
	
	
	проведение
	
	
	
	

	
	
	
	семинаров-
	
	
	
	

	
	
	
	практикумов по плану
	
	
	
	

	
	
	
	5.
	Об организации
	
	
	
	

	
	
	
	участия учителей
	
	
	
	

	
	
	
	школы в
	
	
	
	

	
	
	
	профессиональных
	
	
	
	

	
	
	
	конкурсах «Учитель
	
	
	
	

	
	
	
	года», конкурс на
	
	
	
	

	
	
	
	получение денежного
	
	
	
	

	
	
	
	поощрения лучшим
	
	
	
	

	
	
	
	учителям и др.
	
	
	
	

	
	
	
	6.
	Разное
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	3.
	Инновационные
	Создать условия
	1.
	Система
	1.
	Протокол.
	Методическая
	февраль
	Председатель

	
	технологии,
	для
	деятельности МС и
	2.
	План проведения
	дискуссия
	
	МС

	
	направленные на
	формирования и
	МО, направленная на
	тематического педсовета.
	
	
	

	
	реализацию ФГОС
	развития УУД и
	освоение педагогами
	3.
	Аналитическая справка об
	
	
	Администрация

	
	
	ключевых
	современных
	итогах муниципального
	
	
	школы

	
	
	компетенций на
	педагогических
	этапа всероссийской
	
	
	Руководители

	
	
	основе
	технологий.
	предметной олимпиады.
	
	
	МО, проектных

	
	
	современных
	2.
	Подготовка к
	
	
	
	
	групп,

	
	
	технологий,
	тематическому
	
	
	
	
	психологи

	
	
	обеспечивающих
	педсовету
	
	
	
	
	школы

	
	
	деятельностный/к
	3.
	Обсуждение
	
	
	
	
	

	
	
	опетентностный
	анализа посещенных
	
	
	
	
	

	
	
	подход
	уроков с
	
	
	
	
	

	
	
	
	использованием
	
	
	
	
	

	
	
	
	современных
	
	
	
	
	

	
	
	
	информационных
	
	
	
	
	

	
	
	
	технологий.
	
	
	
	
	

	
	
	
	4.
	Обсуждение
	
	
	
	
	

	
	
	
	итогов
	
	
	
	
	

	
	
	
	муниципального этапа
	
	
	
	
	

	
	
	
	всероссийской
	
	
	
	
	

	
	
	
	предметной
	
	
	
	
	

	
	
	
	олимпиады.
	
	
	
	
	

	
	
	
	5.
	Разное
	
	
	
	
	

	4.
	Аналитическая
	Выявить
	1.
	Оценка
	1.
	Протокол
	Творческая
	Март-
	Председатель

	
	оценка
	достижения,
	методической работы
	2.
	Анализ работы МО,
	лаборатория
	апрель
	МС

	
	методической
	проблемы,
	школы за второе
	
	проектных групп за год
	
	
	

	
	деятельности
	сформулировать
	полугодие (на основе
	3.
	Аналитические
	
	
	Администрация

	
	
	цели, задач на
	мониторинга)
	
	материалы к
	
	
	школы

	
	
	следующий
	2.
	Мониторинг
	
	планированию работы
	
	
	Руководители

	
	
	учебный год
	качества работы
	
	школы на 2019-2020
	
	
	МО, проектных

	
	
	
	учителя.
	
	учебный год.
	
	
	групп,

	
	
	
	3.
	Подведение итогов
	
	
	
	
	психологи

	
	
	
	аттестации, курсовой
	
	
	
	
	школы
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системы повышения

квалификации

педагогических и

административных

работников

Подведение итогов

обмена опытом и

обобщения опыта и

др.

4. Подготовка анализа деятельности ОО по итогам 2018 – 2019 учебный год

5. Обсуждение плана методической работы на 2019-2020 учебный год
36
4.5.
ПЛАН ЗАСЕДАНИЙ МО УЧИТЕЛЕЙ ШКОЛЫ

	№
	
	Мероприятие/содержание работы
	сроки
	Прогнозируемый

	
	
	
	
	
	результат

	1.
	
	Заседание № 1.
	Сентябрь
	Протокол

	
	
	Установочное заседание МО
	(в течение месяца)
	

	
	
	Корректировка рабочих программ с
	
	

	
	
	учетом требований ФГОС.
	
	

	2.
	
	Заседание № 2.
	Октябрь - ноябрь
	Протокол

	
	
	Системно-деятельностный подход к
	
	

	
	
	обучению в условиях требования
	
	

	
	
	ФГОС
	
	

	3.
	
	Заседание № 3.
	Декабрь
	Протокол

	
	
	Заседание проходит в соответствии с
	
	

	
	
	планом работы МО
	
	

	4.
	
	Заседание № 4.
	Январь-апрель
	Протокол

	
	
	ФГОС ООО (опыт, проблемы,
	
	

	
	
	перспективы)
	
	

	5.
	
	Заседание № 5.
	Май
	Протокол

	
	
	Заседание проходит в соответствии с
	
	

	
	
	планом работы МО
	
	

	
	
	Рассматриваемые вопросы:
	
	
	

	
	
	Результативность работы МО,
	
	

	
	
	представление анализа работы МО до
	
	

	
	
	5 июня 2020 года.
	
	

	
	
	Обсуждение плана работы МО на
	
	

	
	
	2020-2021 учебный год.
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4.6.
МЕТОДИЧЕСКИЕ СОВЕЩАНИЯ ПРИ ЗАМЕСТИТЕЛЕ ДИРЕКТОРА

	№
	Тема
	Сроки

	1.
	Совещание с руководителями МО, проектных групп об организации
	Сентябрь

	
	методической работы на год. Рабочие программы и календарно-
	

	
	тематическое планирование. Ведение классных журналов. График
	

	
	посещения уроков. Определение целей, задач проводимой
	

	
	диагностической работы.
	

	2.
	Совещание с проектной группой «Мониторинг», психологами школы «О
	Сентябрь

	
	планировании мониторинговых исследований всех участников
	

	
	образовательного процесса в 2018-2019 учебном году»
	

	3.
	Совещание с педагогами, работающими в 1, 5 классах о
	Сентябрь

	
	планировании педагогического совета по адаптационному периоду
	

	4.
	Совещание с педагогами, работающими в 5-9  классах о преподавании
	

	
	курсов внеурочной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС
	

	
	ООО.
	

	5.
	
	Октябрь

	
	 Результаты диагностического тестирования в 9
	

	
	классе по предметам по выбору
	

	6.
	Совещание с руководителями районных МО «О проведении сетевых
	Октябрь

	
	мероприятий на базе школы»
	

	7.
	Совещание с руководителями МО «О проведении мероприятий по
	Октябрь

	
	повышению квалификации педагогов в 2019-2020 учебном году»
	

	
	(педсоветы, семинары и т.д.)
	

	8.
	Совещание с руководителями МО «Об организации школьных
	Октябрь

	
	предметных олимпиад»
	

	9.
	Совещание с руководителями МО о проведении 
	Ноябрь

	
	 образовательного мероприятия «Семинар-практикум
	

	
	«Современный урок и внеурочное занятие в контексте ФГОС»
	

	
	и Открытой межмуниципальной педагогической конференции
	

	
	«Моделирование образовательного процесса с учетом требований
	

	
	ФГОС: идеи, опыт, практика»
	

	10.
	Совещание с проектной группой «Моделирование образовательных
	Ноябрь

	
	событий в логике компетентностного подхода» «О проведении
	

	
	компетентстностной олимпиады»
	

	11.
	Совещание с руководителями МО и проектных групп «Об итогах
	Январь

	
	работы за первое полугодие» (Анализ работы, корректировка плана
	

	
	работы на второе полугодие).
	

	12.
	Экспертиза и анализ инновационных процессов в ОО. Прогноз
	Март

	
	результатов экзаменов по обязательным предметам выпускников 9
	

	
	классов
	

	13.
	Совещание «О проведении итоговой аттестации».
	Апрель

	
	
	

	14.
	Совещание с руководителями МО по проектированию работы на год,
	Май

	
	подготовка аналитических материалов
	

	15.
	Совещание с руководителями МО «О проекте годового плана на 2020-
	Май

	
	2021учебный год».
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5. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ И МЕДИКО-СОЦИАЛЬНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

5.1.
ПЛАН РАБОТЫ ПМПк

	Сроки.
	Тема заседаний
	Ответственные.

	октябрь
	Ознакомление с результатами ПМПК в 2018-2019 учебном году.
	

	
	Промежуточные итоги психолого–педагогического сопровождения адаптационного периода в 1, 5 
	Зам. директора

	
	классах.
	

	
	Результаты медицинского  обследования учащихся 1 классов и вновь прибывших
	

	
	детей на обучение в школу.
	

	
	Индивидуальная работа с детьми «социального риска» по вовлечению в кружки и спортивные секции.
	

	
	Составление картотеки учащихся и семей, попавших в проблемные ситуации (пополнение в течение
	

	
	всего учебного года).
	

	декабрь
	Анализ динамики коррекционно-развивающей работы с учащимися и семьями, попавшими в
	

	
	проблемные ситуации.
	

	
	Организация коррекционной работы с детьми с ОВЗ, включая имеющих 7 вид
	Зам. директора

	
	Ознакомление с психолого–педагогическими, медико-социальными мероприятиями, направленными на
	

	
	подготовку перехода: 4-х классов на уровень основного общего образования; 9-х классов на уровень
	

	
	среднего общего образования
	

	
	Подготовка документации на учащихся, направляемых на обследование ПМПк совместно с учителями,
	

	
	классными руководителями.
	

	февраль
	Результаты работы ПМПК.
	Зам. директора

	
	Диагностика учащихся 9-х классов по определению готовности продолжать обучение на уровне
	

	
	среднего общего образования
	

	
	Список детей до 18 лет, проживающих на территории микрорайона школы.
	Учителя школы

	апрель
	Результаты коррекционно-развивающей работы с учащимися и семьями, состоящими на учѐте ПМПК
	Специалисты ПМПк

	
	Анализ динамики коррекционно-развивающей работы с учащимися и семьями, попавшими в
	

	
	проблемные ситуации.
	

	июнь
	Анализ работы ПМПк, планирование работы на следующий год.
	Зам. директора
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5.2.
ПЛАН РАБОТЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ


	
	
	Сентябрь

	
	Психодиагностика
	•  наблюдение за процессом адаптации у прибывших в школу;

	
	
	•  диагностика школьной мотивации и степени тревожности у учащихся 5 классов;

	
	
	•  наблюдение за процессом адаптации учащихся 1, 5  классов (посещение уроков, классных мероприятий и т.п.).

	
	Психологическая
	•  консультации учителей и родителей детей с ОВЗ;

	
	коррекция и развитие
	•  индивидуальная и групповая работа с учащимися по коррекции и развитию эмоционально-волевой, личностной и

	
	
	познавательной сферы (по результатам диагностики и запросам классных руководителей, учителей и родителей).

	
	Психопрофилактика
	•  анализ результатов диагностики готовности первоклассников к обучению в школе;

	
	
	•  занятия с учащимися 1-х классов по профилактике дезадаптации

	
	
	•  индивидуальные консультации с учащимися 6-9 классов;

	
	
	•  занятия с учащимися 5-х классов по профилактике дезадаптации

	
	Психологическое
	•  психологический лекторий, практикум для учителей, родителей по запросу: «Возрастные особенности учащихся 1-

	
	просвещение
	9  классов»,  «Психологические  особенности  периода  адаптации,  различные  формы  родительской  помощи  и

	
	
	поддержки»;

	
	
	•  профориентационная работа с учащимися 9 классов (запрос на групповые консультации, элективные курсы).

	
	Психологическое
	•  индивидуальные консультации для учителей 1, 5 классов по результатам диагностик;

	
	консультирование
	•  групповые консультации для классных руководителей на МО.

	
	
	
	Октябрь

	
	Психодиагностика
	
	психологический мониторинг познавательных процессов учащихся 2 -9-х классов;

	
	
	 диагностика готовности к школьному обучению учащихся 1-х классов;

	
	
	
	индивидуальная диагностика учащихся (по запросам педагогов родителей и классных руководителей);

	
	
	
	наблюдение за детьми в учебном процессе.

	
	Психологическая
	•
	индивидуальная и групповая работа с учащимися по коррекции и развитию эмоционально-волевой, личностной и

	
	коррекция и развитие
	познавательной сферы (по запросам педагогов);

	
	
	•
	участие в школьной службе ППМС сопровождения.

	
	Психопрофилактика
	•
	психологические беседы для учащихся 5 классов;

	
	
	•
	посещение занятий с учащимися и сплочение коллектива на классных часах (по запросам);

	
	
	•
	анализ результатов психологического мониторинга учащихся и родителей (в рамках школьных МО).

	
	Психологическое
	•
	психологический лекторий и практикум для родителей и учителей (по запросам);

	
	просвещение
	•
	индивидуальные консультации классных руководителей;

	
	
	•
	профориентационная работа с учащимися 9 классов (групповые консультации, элективные курсы);

	
	
	•
	классные часы общения с учащимися 5 -9 классов (по запросам: психологические тренинги, игры и практикумы).
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	Психологическое
	•   анализ состояния адаптации учащихся 1-х, 5-х классов;

	консультирование
	•   индивидуальные и групповые консультации для учителей и родителей по результатам психологического

	
	мониторинга;

	
	•   индивидуальные консультации для родителей учащихся, состоящих на учѐте в школьной ППМС службе и ВШУ;

	
	•   групповые беседы с учащимися по запросам классных руководителей, социального педагога и родителей.

	
	Ноябрь

	Психодиагностика
	•   диагностика готовности к школьному обучению учащихся 1-х классов (сравнительный анализ);

	
	•   индивидуальная диагностика детей, направленных на ПМПк;

	
	•   психологический мониторинг личностной сферы учащихся 2- 9-х классов;

	
	•   диагностика познавательных и профессиональных интересов учащихся 9-х классов;

	
	•   наблюдение за детьми с ОВЗ в учебном процессе.

	Психологическая
	•   индивидуальная и групповая работа с учащимися по коррекции и развитию эмоционально-волевой, личностной

	коррекция и развитие
	сферы (по запросам и результатам диагностики).

	
	•   участие в школьной комиссии по профилактике.

	Психопрофилактика
	•   анализ результатов психологического мониторинга познавательных процессов и адаптации учащихся 5-х классов.

	
	•   состояние адаптации учеников 1-х, 5-х  классов;

	
	•   посещение уроков (погружение вместе с детьми).

	Психологическое
	•   психологический лекторий и практикум для родителей и учителей;

	просвещение
	•   профориентационная работа с учащимися 9 классов (индивидуальные консультации, элективные курсы).

	Психологическое
	•   групповые консультации для родителей учащихся 1-х, 5-х  классов, испытывающих трудности адаптации

	консультирование
	(по итогам диагностики);

	
	•   консультации для учащихся 9-х классов по результатам диагностики познавательных и профессиональных

	
	интересов.

	
	Декабрь

	Психодиагностика
	•   изучение уровня развития познавательных процессов у учащихся 1 – 5 классов (сравнительный анализ);

	
	•   профориентационная диагностика учащихся 9  классов

	
	•   индивидуальная диагностика (по запросам родителей и классных руководителей);

	
	•   наблюдение за детьми в учебном процессе.

	Психологическая
	•   индивидуальная и групповая работа с учащимися по коррекции и развитию эмоционально-волевой, личностной и

	коррекция и развитие
	познавательной сферы (по запросам и результатам диагностики);

	
	•   участие в школьной комиссии ППМС по профилактике.

	Психопрофилактика
	•   родительский всеобуч по плану программы школы;

	
	•   анализ диагностики познавательных и профессиональных интересов учащихся 9 -х классов;

	
	•   посещение уроков (погружение вместе с детьми).



41
	Психологическое
	•   психологический лекторий и практикум для родителей и учителей;

	просвещение
	•   индивидуальные консультации для родителей учащихся, направленных на ПМПк;

	
	•   посещение неблагополучных семей (беседы с родителями).

	Психологическое
	•   индивидуальные консультации для родителей учащихся 1- 9-х классах, испытывающих трудности обучения (по

	консультирование
	итогам диагностики).

	
	•   групповые консультации для учителей и родителей по результатам психологического мониторинга

	
	интеллектуальной и личностной сферы учащихся;

	
	•   индивидуальные консультации одаренных детей, участвующих в районных олимпиадах.

	
	Январь

	Психодиагностика
	•   диагностика социального развития учащихся в 1 – 5-х классах;

	
	•   психологический мониторинг интеллектуальной и личностной сферы учащихся 6-9 классов.

	Психологическая
	•   индивидуальная и групповая работа с учащимися по коррекции и развитию эмоционально-волевой, личностной и

	коррекция и развитие
	познавательной сферы (по запросам и результатам диагностики);

	
	•   участие в школьной комиссии по профилактике

	Психопрофилактика
	•   анализ результатов профдиагностики учащихся 9-х классов;

	
	•   посещение уроков (погружение вместе с детьми).

	Психологическое
	•   психологический лекторий и практикум для родителей и учителей;

	просвещение
	•   профориентационная работа с учащимися 9 классов (групповые и индивидуальные консультации на

	
	элективных курсах).

	Психологическое
	•   индивидуальные консультации одаренных детей, участвующих в областных олимпиадах;

	консультирование
	•   групповые консультации для учащихся 9 классов по результатам профориентационной диагностики.

	
	Февраль

	Психодиагностика
	•   диагностика самооценки у учащихся 1 – 8-х классов;

	
	•   психологический мониторинг интеллектуальной и личностной сферы учащихся 9-х классов;

	
	•   индивидуальная диагностика учащихся, направленных на ПМПК.

	Психологическая
	•   индивидуальная и групповая работа с учащимися по коррекции и развитию эмоционально-волевой, личностной и

	коррекция и развитие
	познавательной сферы (по запросам и результатам диагностики);

	
	•   участие в школьной комиссии по профилактике.

	Психопрофилактика
	•   анализ результатов психологического мониторинга интеллектуальной и личностной сферы учащихся 6-9 классов;

	
	•   наблюдение за детьми с низкой самооценкой.

	Психологическое
	•   психологический лекторий и практикум для родителей и учителей по самовосприятию;

	просвещение
	•   уроки психологического развития на МО кл. руководителей.

	Психологическое
	•   групповые консультации для учителей и родителей по результатам психологического мониторинга

	консультирование
	интеллектуальной и личностной сферы учащихся 6-9 классов;
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	•   индивидуальные консультации для учащихся 9- классов по результатам профориентационной диагностики;

	
	•   консультации классных руководителей для ПМПК.

	
	Март

	Психодиагностика
	•   диагностика готовности учащихся 4-х классов к обучению в школе среднего звена;

	
	•   изучение степени тревожности у учащихся 1 – 5-х классов;

	
	•   индивидуальная диагностика в 6-9 кл. (по запросам родителей и классных руководителей);

	
	•   анкетирование по выбору профиля для учащихся 9-х классов;

	
	•   индивидуальная диагностика учащихся, направленных на ПМПК.

	Психологическая
	•   индивидуальная и групповая работа с учащимися по коррекции и развитию эмоционально-волевой, личностной и

	коррекция и развитие
	познавательной сферы (по запросам и результатам диагностики);

	
	•   участие в школьной комиссии по профилактике.

	Психопрофилактика
	•   наблюдение за учащимися с повышенной тревожностью;

	
	•   родительский всеобуч по плану программы (график).

	Психологическое
	•   психологический лекторий и практикум для родителей и учителей(по запросу);

	просвещение
	•   профориентационная работа с учащимися 9 классов.

	Психологическое
	•   индивидуальные консультации для родителей учащихся, направленных на ПМПК по запросам кл.

	консультирование
	руководителей;

	
	•   групповые консультации детей, учителей по результатам психологического мониторинга интеллектуальной и

	
	личностной сферы учащихся 9-х классов;

	
	•Индивидуальные и групповые консультации классных руководителей, учителей-предметников и родителей по

	
	результатам проективной методики на внутреннюю и внешнюю мотивацию учащихся начальной школы.

	
	Апрель

	Психодиагностика
	•   диагностика социального развития учащихся в 1 – 5 классах (сравнительный анализ);

	
	•   анкетирование учащихся и родителей на степень удовлетворенности качеством образовательной среды;

	
	•   индивидуальная диагностика учащихся (по запросам родителей и классных руководителей).

	
	•   наблюдение за детьми в учебном процессе;

	
	•   групповая диагностика учащихся 4-х классов на уровень сформированности мыслительных операций.

	Психологическая
	•   участие в работе школьной ППМС службы;

	коррекция и развитие
	•   индивидуальная и групповая работа с учащимися по коррекции и развитию эмоционально-волевой, личностной и

	
	познавательной сферы (по запросам и результатам диагностики);

	
	•   участие в школьной комиссии по профилактике.

	Психопрофилактика
	•   родительские собрания вместе с учащимися 4-х классов «Дорога в пятый класс»;

	
	•   анализ результатов анкетирования удовлетворенности учащихся и родителей качеством образовательной среды;

	
	•   состояние социально-психологического климата в педагогическом коллективе.
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	Психологическое
	•   психологический лекторий и практикум для родителей и учителей;

	просвещение
	•   занятия-тренинги психологического развития по результатам диагностики для учащихся и педагогов.

	Психологическое
	•   индивидуальные консультации для родителей учащихся;

	консультирование
	•   групповые консультации классных руководителей и учителей-предметников по результатам диагностик;

	
	•   индивидуальные консультации учащихся (по запросу).

	
	Май

	Психодиагностика
	•   проективная методика на внутреннюю и внешнюю мотивацию учащихся начальной школы (сравнительный

	
	анализ).

	
	•   сравнительный анализ диагностики тревожности учащихся 1 – 9 х классов;

	
	•   индивидуальная диагностика учащихся (по запросу).

	Психологическая
	•   групповая работа с учащимися по коррекции и развитию эмоционально-волевой, личностной и познавательной

	коррекция и развитие
	сферы (по запросам родителей и результатам диагностики);

	
	•   участие в школьной комиссии по профилактике.

	Психопрофилактика
	•   анализ и распределение по профильным классам будущих десятиклассников;

	
	•   психологическая подготовка выпускников к экзаменам.

	Психологическое
	•   психологический лекторий и практикум для родителей и учителей 1 – 9 классов;

	просвещение
	•   родительский всеобуч по плану программы школы (график);

	
	•   занятия-тренинги психологического развития по результатам диагностики для учащихся и педагогов(по запросам);

	
	•   профориентационная работа с выпускниками 9 классов.

	Психологическое
	•   индивидуальные консультации для учителей по результатам диагностики готовности учащихся к успешному

	консультирование
	обучению в среднем звене;

	
	•   групповые и индивидуальные консультации для выпускников начальной школы и их родителей по результатам

	
	диагностики готовности учащихся к успешному обучению;

	
	•   индивидуальное консультирование родителей будущих первоклассников.
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5.3.
ПЛАН РАБОТЫ СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА

Цель: социальная адаптация личности ребенка в обществе

Задачи:

1) Развитие и совершенствование социальных связей с государственными учреждениями, общественными организациями, несущими ответственность за решение проблем социальной жизни несовершеннолетних

2) Координация деятельности всех специалистов школы по повышению успеваемости и социальной адаптации учащихся.

3) Профилактика асоциального поведения и правонарушений, охрана жизни и здоровья.

4) Выявление и пресечение случаев жестокого обращения с несовершеннолетними.

5) Содействие целевой организации досуга и отдыха школьников.

	
	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Организационное направление
	
	

	1.
	Подготовка и утверждение плана работы социального
	Август
	Социальный

	
	педагога на год
	
	педагог

	2.
	Составление аналитической справки по итогам
	Июнь
	Социальный

	
	работы за предыдущий учебный год
	
	педагог

	3.
	Составление социального паспорта школ
	Сентябрь-
	Социальный

	
	
	
	октябрь
	педагог

	4.
	Организация горячего питания учащихся
	Сентябрь
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	5.
	Отчетность о происшествиях и преступлениях,
	Ежемесячно
	Социальный

	
	совершенных на территории школы
	
	педагог

	6.
	Отчетность по реализации программ индивидуально-
	Ежеквартально
	Социальный

	
	профилактической работы с учащимися, состоящими
	
	педагог

	
	на ВШУ и на учете в КДНиЗП
	
	

	7.
	Отчетность по соблюдению графика проведения
	Ежеквартально
	Социальный

	
	Дней профилактики
	
	педагог

	8.
	Отчѐтность о выявлении семей, находящихся в СОП,
	Ежеквартально
	Социальный

	
	и незамедлительное информирование органов
	
	педагог

	
	системы профилактики безнадзорности и
	
	

	
	правонарушений несовершеннолетних
	
	

	9.
	Отчетность о занятости дополнительным
	Ежеквартально
	Социальный

	
	образованием детей, состоящих на внутришкольном
	
	педагог

	
	учете и на учете в КДНиЗП
	
	

	10.
	Отчетность о детях и семьях, находящихся в СОП и
	Ежеквартально
	Социальный

	
	
	состоящих на ВШУ
	
	педагог

	11.
	Отчетность об успеваемости опекаемых детей
	Ежеквартально
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	12.
	Ведение банка данных по учету детей и семей,
	В течение года
	Социальный

	
	
	находящихся в СОП
	
	педагог

	13.
	Организация мер по сохранности контингента
	Ежедневно
	Социальный

	
	
	учащихся, контроль посещения учебных занятий
	
	педагог

	14.
	Участие в педагогических советах, совещаниях,
	По плану
	Социальный

	
	
	Координационных советах
	работы школы,
	педагог

	
	
	
	КДНиЗП
	

	15.
	Организация летнего отдыха и трудоустройства
	Май-июнь
	Социальный

	
	
	подростков
	
	педагог



45
[image: image1.jpg]


Диагностическое деятельность

	1.
	Анкетирование вновь прибывших учащихся
	Сентябрь
	Классные

	
	
	
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	2.
	Обследование семей учащихся, состоящих на ВШУ
	В течение года
	Классные

	
	
	
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	3.
	Анкетирование учащихся и родителей, находящихся
	В течение года
	Классные

	
	
	в социально опасном положении по теме
	
	руководители

	
	
	«Межличностные отношения в семье»
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	
	Охранно-защитная деятельность
	
	
	

	1.
	Выявление учащихся, не приступивших к занятиям
	До 05.09.2019
	Классные

	
	
	
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	2.
	Мониторинг успеваемости, посещаемости занятий
	В течение года
	Классные

	
	
	детьми-сиротами и детьми, оставшимися без
	
	руководители

	
	
	попечения родителей
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	3.
	Мониторинг успеваемости, посещаемости занятий
	В течение года
	Классные

	
	
	детьми-инвалидами и детьми с ограниченными
	
	руководители

	
	
	возможностями здоровья
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	4.
	Оказание помощи детям из многодетных семей и
	В течение года
	Социальный

	
	
	малообеспеченных семей посредством
	
	педагог

	
	
	взаимодействия со специалистами Центра «Семья»
	
	
	

	5.
	Патронаж неблагополучных семей, посещение по
	2 раза в месяц
	Классные

	
	
	месту жительства с целью изучения социально-
	
	руководители

	
	
	бытовых условий проживания и оказания посильной
	
	Социальный

	
	
	помощи
	
	педагог

	6.
	Проведение акции «От семьи к семье»
	В течение года
	Заместитель

	
	
	
	
	директора по ВР

	
	
	
	
	Классные

	
	
	
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	7.
	Представление интересов детей в суде, на заседаниях
	В течение года
	Социальный

	
	
	КДНиЗП и других инстанциях
	
	педагог

	8.
	Взаимодействие с учителями по решению
	В течение года
	Социальный
	

	
	
	конфликтных ситуаций в процессе работы с
	
	педагог
	

	
	
	учащимися
	
	
	

	
	Коррекционно-развивающая деятельность
	
	
	

	
	Работа с учащимися, находящимися в социально-опасном положении
	
	

	1.
	Корректировка банка данных учащихся, состоящих
	Сентябрь
	Социальный
	

	
	
	на ВШУ, на учете в КДНиЗП и в ОДН
	
	педагог
	

	2.
	Оформление документации на учащихся,
	В течение года
	Социальный
	

	
	
	поставленных на ВШУ
	
	педагог
	

	3.
	Информирование родителей о постановке (снятии) с
	В течение года
	Социальный
	

	
	
	ВШУ
	
	педагог
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	4.
	Учет успеваемости учащихся, состоящих на ВШУ,
	1 раз в четверть
	Социальный

	
	опекаемых детей, детей-инвалидов
	
	педагог

	5.
	Индивидуальная работа с учащимися СОП с целью
	Ежедневно
	Классные

	
	решения возникающих поведенческих проблем,
	
	руководители

	
	затруднений в обучении
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	6.
	Проведение индивидуальных профилактических
	Ежемесячно
	Социальный

	
	бесед с учащимися, совершившими правонарушения
	
	педагог

	
	и преступления
	
	

	7.
	Оказание консультационной помощи учащимся,
	В течение года
	Социальный

	
	находящимся в трудной жизненной ситуации
	
	педагог

	8.
	Посещение учащихся по месту жительства с целью
	В течение года
	Классные

	
	изучения социально-бытовых условия проживания
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	9.
	Мониторинг занятости дополнительным
	Ежеквартально
	Классные

	
	образованием детей, состоящих на ВШУ
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	10.
	Выявление причин непосещения учебных занятий
	Ежедневно
	Социальный

	
	
	учащимися, состоящими на ВШУ
	
	педагог

	11.
	Вовлечение «трудных» учащихся в работу кружков
	В течение года
	Классные

	
	
	и секций
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	12.
	Сбор информации о занятости в каникулярное
	Май
	Социальный

	
	
	время учащихся, состоящих на разных формах учета
	
	педагог

	13.
	Выявление проблем адаптации учащихся и
	В течение года
	Классные

	
	
	коррекция асоциального поведения
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	
	
	
	
	Психолог

	14.
	Прогнозирование и организация трудоустройства в
	Апрель
	Социальный

	
	
	летнее время учащихся СОП
	
	педагог

	15.
	Проведение заседаний Совета по профилактике с
	1 раз в месяц
	Социальный

	
	
	целью предупреждения бродяжничества
	
	педагог

	
	
	несовершеннолетних, совершение ими
	
	

	
	
	противоправных поступков
	
	

	Работа с родителями
	
	

	1.
	Выявление и учет семей, находящихся в социально-
	В течение года
	Классные

	
	опасном положении:
	
	руководители

	
	
	злоупотребляющих алкоголем
	
	Социальный

	
	
	педагогически несостоятельных
	
	педагог

	
	    конфликтные отношения в семье
	
	

	
	
	аморальные семьи
	
	

	
	
	криминальные семьи
	
	

	
	    жестоко обращающимися с детьми
	
	

	
	
	
	

	2.
	Корректировка банка данных о семьях СОП:
	Сентябрь
	Классные

	
	
	  изучение индивидуальных особенностей детей
	В течение года
	руководители

	
	
	  изучение социально-бытовых условий жизни
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог
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	3.
	Проведение индивидуальных бесед с родителями:
	Еженедельно
	Социальный

	
	    об обязанностях по воспитанию, содержанию и
	
	педагог

	
	
	образованию детей
	
	

	
	    о взаимоотношениях в семье
	
	

	
	    о бытовых условиях жизни и их рои в
	
	

	
	
	воспитании и обучении детей
	
	

	
	
	
	

	4.
	Первичное обследование ЖБУ семей СОП,
	В течение года
	Классные

	
	выявленных в процессе работы
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	5.
	Текущие и контрольные посещения семей
	По запросу
	Классные

	
	
	
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	6.
	Изучение семей, выявление существующих проблем,
	В течение года
	Классные

	
	причин неблагополучия
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	7.
	Оказание помощи родителям в организации:
	В течение года
	Классные

	
	
	летнего отдыха
	
	руководители

	
	
	получении бесплатного питания
	
	Социальный

	
	  занятости во внеурочное время
	
	педагог

	8.
	Приглашение родителей детей, находящихся в СОП,
	1 раз в месяц
	Классные

	
	на заседании Совета по профилактике
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	9.
	Составление и ведение учетных карт семей,
	В течение года
	Социальный

	
	находящихся в СОП
	
	педагог

	10.
	Оказание методической помощи классным
	В течение года
	Социальный

	
	
	руководителям по работе с учащимися из семей
	
	педагог

	
	
	СОП
	
	

	11.
	Выявление фактов жестокого обращения в семьях
	В течение года
	Классные

	
	
	учащихся
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	12.
	Проведение индивидуальных бесед с детьми из
	В течение года
	Классные

	
	
	семей СОП
	
	руководители

	
	
	
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	13.
	Проведение антинаркотической акции
	В течение года
	Заместитель

	
	
	«Родительский урок» с родителями учащимися 6-9
	
	директора по ВР

	
	
	классов
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	14.
	Координация деятельности со всеми
	В течение года
	Администрация

	
	
	заинтересованными в воспитательном плане
	
	школы

	
	
	организациями (Управление образования, ОДН,
	
	Социальный

	
	
	КДНиЗП, отделом опеки и попечительства, центром
	
	педагог

	
	
	занятости, учреждениями дополнительного
	
	

	
	
	образования) в совместной работе по реабилитации
	
	

	
	
	семей в СОП
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Консультационно-профилактическая деятельность

	1.
	Проведение Дней профилактики
	
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	2.
	Организация работы Совета по профилактике
	Ежемесячно
	Социальный

	
	
	
	
	педагог

	3.
	Организация выступлений на родительских
	По плану
	Социальный

	
	собраниях специалистов, сотрудников ГИБДД,
	совместных
	педагог

	
	наркоконтроля, МВД
	мероприятий с
	

	
	
	
	КДНиЗП
	

	4.
	Выступление на классных часах по темам:
	1 раз в четверть
	Социальный

	
	  Знакомство учащихся с Уставом школы, своими
	
	педагог

	
	
	обязанностями и правами
	
	

	
	 «О личной ответственности за сохранность
	
	

	
	
	школьного имущества»
	
	

	
	 «Об охране здоровья граждан от воздействия
	
	

	
	
	табачного дыма, от последствий потребления
	
	

	
	
	табака»
	
	

	
	 «Возраст административной и уголовной
	
	

	
	
	ответственности несовершеннолетних
	
	

	5.
	Организация работы элективного курса «Подросток и
	Еженедельно
	Социальный

	
	закон» для учащихся 9-х классов
	
	педагог

	6.
	Анкетирование учащихся 5-6 классов «Здоровый
	Сентябрь-
	Социальный

	
	образ жизни»
	октябрь
	педагог

	7.
	Организация проведения тренинговых занятий по
	По
	Социальный

	
	темам:
	согласованию с
	педагог

	
	  «Развиваем уверенность в себе»
	классными
	

	
	
	«Учимся быть счастливыми»
	руководителями
	

	
	  «Я в ответе за свои поступки»
	
	

	
	  «Привычки, их влияние на здоровье»
	
	

	
	
	«Как преодолеть конфликт»
	
	

	8.
	Организация работы видеолектория по проблеме
	В ходе Дней
	Социальный

	
	профилактики наркомании, негативных привычек
	профилактики в
	педагог

	
	
	
	школе
	

	9.
	Участие в школьных методических объединениях
	По плану
	Социальный

	
	классных руководителей по теме «Система работы
	работы школы
	педагог

	
	классного руководителя с учащимися СОП»
	
	

	10.
	Проведение индивидуальных консультаций для
	По запросу
	Социальный

	
	
	педагогов и классных руководителей
	
	педагог

	11.
	Выступления на родительских собраниях, классных
	По запросу
	Социальный

	
	
	часах
	
	педагог

	12.
	Взаимодействие с учреждениями дополнительного
	в течение
	Социальный

	
	
	образования детей 
	учебного года
	педагог

	
	
	
	
	

	13.
	Сотрудничество органами системы профилактики
	В течение года
	Социальный

	
	
	(КДНиЗП, ОДН, органы опеки, участковыми
	
	педагог

	
	
	инспекторами, врачами-педиатрами)
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5.4. ПЛАН РАБОТЫ СОВЕТА ПО ПРОФИЛАКТИКИ ШКОЛЬНОЙ ДЕЗАДАПТАЦИИ, ПРАВОНАРУШЕНИЙ И ПРЕСТУПЛЕНИЙ УЧАЩИХСЯ

Цель: Предупреждение безнадзорности, правонарушений и преступлений, социальная адаптация и реабилитация учащихся, находящихся в трудной жизненной ситуации.

Задачи:

1) Содействие созданию обстановки психологического комфорта и безопасности учащихся в школе, в семье, в окружающем социуме.

2) Обеспечение координации усилий всех участников воспитательного процесса в организации профилактической работы по предупреждению безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, а также по повышению успеваемости и социальной адаптации детей и подростков.

3) Оказание социально-педагогической поддержки детям, имеющим проблемы в обучении, трудности в общении.

4) Содействие повышению уровня правосознания школьников и их родителей.

	Содержание работы
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1. Организация работы Совета по
	В течение года
	Председатель Совета

	профилактике, проведение заседаний, ведение
	
	по профилактике

	документации, координация деятельности и
	
	Социальный педагог

	взаимодействия членов Совета по
	
	

	профилактике
	
	

	2. Сбор, анализ и корректировка списка
	Постоянно
	Социальный педагог

	«трудных» подростков, состоящих на
	
	

	различного вида профилактическом учете
	
	

	3. Анализ профилактической работы за
	Сентябрь
	Зам. директора

	прошедший учебный год
	
	Социальный педагог

	4. Подготовка, корректировка, уточнение
	Постоянно
	Социальный педагог

	списка учащихся и семей «группы риска»
	
	

	5. Дни профилактики правонарушений
	Октябрь
	Социальный педагог

	несовершеннолетних
	Ноябрь
	

	
	Декабрь
	

	
	Февраль
	

	
	Март
	

	
	Апрель
	

	6. Индивидуальные беседы с детьми «группы
	В течение года
	Члены Совета по

	риска»
	
	профилактике

	7. Посещение семей, состоящих на различного
	В течение года
	Члены Совета по

	видах профилактическом учете
	
	профилактике

	8. Организация досуга детей «группы риска» в
	В течение года
	Члены Совета по

	каникулярное время
	
	профилактике

	9. Учет занятости детей и подростков «группы
	В течение года
	Зам. директора по ВР

	риска»
	
	Социальный педагог

	10.  Рейды в семьи, находящиеся в социально
	В течение года
	Члены Совета по

	опасном положении
	
	профилактике

	11.  Мониторинг посещаемости занятий
	Ежедневно
	Члены Совета по

	учащимися школ
	
	профилактике

	12.  Рассмотрение персональных дел учащихся
	Ежемесячно
	Члены Совета по

	– нарушителей Устава школы, приглашение
	
	профилактике

	законных представителей на заседания
	
	

	13.  Участие в заседаниях КДНиЗП,
	По плану КДНиЗП,
	Члены Совета по

	координационных советах
	Управления
	профилактике

	
	образования
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План заседаний Совета по профилактики школьной дезадаптации, правонарушений и преступлений учащихся

	Месяц
	
	План заседания
	

	Сентябрь
	1.
	Проверка информации о поведении в летний период учащихся, состоящих на
	

	
	
	внутришкольном учете.
	

	
	2.
	Корректировка списков детей, состоящих на ВШУ. Контроль реализации
	

	
	
	программ ИПР с данными учащимися.
	

	
	3.
	Информация об устройстве выпускников 9-х классов в учреждения начального
	

	
	
	профессионального образования.
	

	
	4.
	Комплектование групп учащихся из малообеспеченных семей, нуждающихся в
	

	
	
	бесплатном питании.
	

	Октябрь
	1.
	Анализ ситуации с опозданиями и пропусками занятий без уважительной
	

	
	
	причины учащимися 9  классов.
	

	
	2.
	Приглашение родителей, чьи дети пропускают занятия, нарушают Устав школы,
	

	
	
	с целью активизации воспитательных позиций родителей
	

	
	3.
	О занятости дополнительным образованием учащихся, состоящих на ВШУ,
	

	
	
	помощь в выборе досуговых занятий.
	

	Ноябрь
	1.
	Анализ успеваемости за 1 четверть учащихся. Приглашение родителей и
	

	
	
	собеседование с целью привлечения их внимания к более тщательному
	

	
	
	исполнению своих обязанностей по воспитанию и обучению детей
	

	
	2.
	Итоги рейдов по проверке опозданий на занятия. Приглашение родителей и
	

	
	
	собеседование с целью пресечь нарушения Устава школ.
	

	
	3.
	Организация индивидуальной помощи неуспевающим учащимся.
	

	Декабрь
	1.
	О занятости дополнительным образованием учащихся школы. Анализ
	

	
	
	использования свободного времени учащихся, состоящих на ВШУ.
	

	
	2.
	Приглашение родителей и собеседование с целью усиления конроля за
	

	
	
	успеваемостью и развитием детей.
	

	Январь
	1.
	Анализ успеваемости учащихся во 2 четверти 2019-2020 уч. года. Приглашение
	

	
	
	родителей и собеседование с целью привлечения их внимания к более
	

	
	
	тщательному исполнению своих родительских обязанностей по воспитанию и
	

	
	
	обучению детей.
	

	
	2.
	Отчет классных руководителей об успеваемости детей, состоящих на ВШУ,
	

	
	
	опекаемых детей, детей-инвалидов; о мерах, предпринимаемых с целью
	

	
	
	оказания педагогической поддержки детям, имеющим проблемы в обучении.
	

	Февраль
	1.
	Организация консультативной помощи учащимся «группы риска».
	

	
	2.
	Рассмотрение персональных дел учащихся, нарушающих Устав школы.
	

	Март
	1.
	Об организации целевого досуга на весенних каникулах.
	

	
	2.
	Итоги контроля посещаемости учебных занятий в 3 четверти.
	

	Апрель
	1.
	Контроль подготовки детей «группы риска» к промежуточной и итоговой
	

	
	
	аттестации (текущая успеваемость, посещение дополнительных занятий,
	

	
	
	
	

	
	
	элективных курсов, исправление неудовлетворительных оценок).
	

	
	2.
	Прогнозирование трудоустройства учащихся в летний период, организация
	

	
	
	летнего отдыха учащихся, находящихся в социально опасном положении.
	

	
	3.
	Контроль реализации программ ИПР.
	

	Май
	1.
	Рассмотрение персональных дел учащихся, нарушающих Устав школы.
	

	
	2.
	Организация летнего отдыха учащихся, состоящих на ВШУ
	



51
5.5.           ПЛАН СОВМЕСТНОЙ РАБОТЫ МБОУ «Средняя школа №1 р. П. Новая Майна»   И КОМИССИИ ПО ДЕЛАМ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ И ЗАЩИТЕ ИХ ПРАВ

	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	
	
	проведения
	

	1.
	Сверка данных об учащихся,
	Сентябрь.
	Соц. педагог

	
	состоящих на учете в КДН и ЗП
	январь
	Ответственный секретарь

	
	
	
	КДН и ЗП

	2.
	Участие в заседании КДН и ЗП,
	по мере
	Зам. директора по ВР,

	
	«круглых столах» по проблемам
	необходимости
	соц. педагог

	
	профилактики правонарушений
	
	Ответственный секретарь

	
	несовершеннолетних
	
	КДН и ЗП

	3.
	Контрольные рейды в семьи учащихся,
	2 раза в месяц
	Социальный педагог,

	
	нарушающих «Закон об образовании»
	
	члены КДН и ЗП

	4.
	Совместная проверка жилищно-
	по мере
	Социальный педагог,

	
	бытовых условий учащихся, состоящих
	необходимости
	члены КДН и ЗП

	
	на внутришкольном контроле, учете в
	
	

	
	ОДН ОМВД и в КДН и ЗП
	
	

	5.
	Проведение мероприятий,
	Октябрь-апрель
	Социальный педагог,

	
	направленных на правовое воспитание
	
	члены КДН И ЗП,

	
	учащихся, в рамках проведения Дня
	
	сотрудники ОДН

	
	профилактики
	
	

	6.
	Участие в заседаниях Совета по
	По мере
	Зам. директора по ВР,

	
	профилактике правонарушений,
	необходимости
	соц. педагог

	
	действующего в школе
	
	Ответственный секретарь

	
	
	
	КДН И ЗП

	7.
	Проработка вопроса о летнем отдыхе
	Апрель-май
	Социальный педагог,

	
	учащихся, состоящих на учете в КДН и
	
	Члены КДН и ЗП

	
	ЗП и внутришкольном контроле
	
	

	8.
	Помощь в организации внешкольного
	В течение года
	Зам. директора по ВР,

	
	досуга учащихся, состоящих на учете в
	
	соц. педагог

	
	КДН и ЗП и внутришкольном контроле
	
	члены КДН И ЗП
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5.6. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ПРАВОВОЕ ВОСПИТАНИЕ УЧАЩИХСЯ, В РАМКАХ ПРОВЕДЕНИЯ ДНЯ ПРОФИЛАКТИКИ

	Тема занятия
	Классы
	Дата и время
	Ответственные
	Необходимое

	
	
	проведения
	
	количество

	
	
	
	
	специалистов

	1. Информация по вопросам,
	Родители
	
	УФСКН
	2

	связанным с проблемами
	6-9
	Октябрь 
	ГИБДД
	

	наркомании и
	классов
	
	
	

	сопутствующих
	
	
	
	

	социально опасных
	
	
	
	

	явлений для родителей
	
	
	
	

	учащихся 6-11 классов
	
	
	
	

	2. «Правовая
	8-9
	Октябрь 
	ОМВД России по
	2

	ответственность
	классы
	
	Мелекесскому району
	

	несовершеннолетних за
	
	
	
	

	совершение преступлений
	
	
	Прокуратура
	

	и правонарушений.
	
	
	
	

	(Кражи. Причинение
	
	
	
	

	вреда здоровью. Распитие
	
	
	
	

	спиртных напитков)»
	
	
	
	

	3. «Школа правовых знаний.
	8-9 
	Ноябрь 
	УФСКН
	2

	Закон и ответственность»
	классы
	
	
	

	4. «Правовая
	8-9 классы
	Ноябрь 
	ОМВД России по
	2

	ответственность
	
	
	Мелекесский району
	

	несовершеннолетних за
	
	
	
	

	совершение преступлений
	
	
	Прокуратура
	

	и правонарушений.
	
	
	
	

	(Кражи. Причинение
	
	
	
	

	вреда здоровью. Распитие
	
	
	
	

	спиртных напитков)»
	
	
	
	

	5. Акция «Думай до, а не
	7-9 классы
	Февраль 
	УФСКН
	8

	после»
	
	
	
	

	6. «Правовая
	6-7 классы
	Март 
	ОМВД России по
	6

	ответственность
	
	
	Мелекесскому 
	

	несовершеннолетних за
	
	
	району
	

	совершение преступлений
	
	
	Прокуратура
	

	и правонарушений.
	
	
	
	

	(Кражи. Причинение
	
	
	
	

	вреда здоровью. Распитие
	
	
	
	

	спиртных напитков)»
	
	
	
	

	7. «ПДД. Ответственность
	1-9
	Сентябрь 2017
	ГИБДД
	1

	подростков за
	классы
	апрель 2018
	
	

	неправильное поведение
	
	
	
	

	на дорогах»
	
	
	
	

	8. Профилактика
	5-6 классы
	Сентябрь 2017
	ГУЗ «Ново-майнская городская больница»
	1

	употребления ПАВ,
	7 классы
	Октябрь 2017
	
	

	алкогольной, табачной
	8 классы
	Ноябрь 2017
	
	

	продукции. Медицинские
	9 классы
	Январь 2018
	
	

	последствия
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5.7. ПЛАН ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ РАБОТЫ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ

	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Создание банка данных детей
	Август
	Психолог,

	2
	Посещение семей детей-инвалидов,
	Август
	Психолог,

	
	нуждающихся в обучении на дому с
	
	социальный педагог,

	
	использованием дистанционных технологий
	
	

	3
	Индивидуальное консультирование
	В течение года
	Психолог,

	
	родителей
	
	

	4
	Совместные мероприятия с детьми,
	В течение года
	

	
	учащимися очно
	
	Кл. руководители

	5
	Родительский университет для родителей,
	В течение года
	Психолог

	
	воспитывающих детей с ОВЗ на тему:
	
	

	
	"Социальная адаптация детей с ОВЗ среди
	
	

	
	сверстников", "Психологическая помощь и
	
	

	
	реабилитация", «Как организовать
	
	

	
	досуговую деятельность детей».
	
	

	6
	Изучение личности ребенка, семьи,
	август
	Психолог

	
	интересов и способностей ребенка
	
	

	8
	Индивидуальные консультации педагогов и
	В течение года
	Психолог

	
	классных руководителей
	
	

	9
	Психологический тренинг «Помоги себе
	декабрь
	Психолог

	
	сам»
	
	

	10
	Организация выставки работ и поделок
	апрель
	Кл. руководители

	
	детей-инвалидов
	
	

	11
	Помощь в организации летнего отдыха и
	Май- август
	Социальный педагог,

	
	оздоровления детей
	
	Кл. руководители
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5.8. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОХРАНЕНИЮ И УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ УЧАЩИХСЯ

	
	Направления
	
	
	
	Мероприятия
	
	
	Сроки
	
	
	Ответственные
	

	
	Совершенствование
	
	1.
	Обследование детей,
	
	
	Сентябрь
	
	
	Педагог-психолог
	

	
	медицинской
	
	
	поступивших в школу в 1 и 9
	
	
	
	
	
	
	

	
	помощи в школе
	
	
	классы. Выделение учащихся
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	«группы риска».
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2.
	Медицинский осмотр
	
	
	Сентябрь
	
	
	Школьная медсестра,
	

	
	
	
	
	детей 1 классов
	
	
	
	
	
	врачи участковой больницы
	

	
	
	
	3.
	Создание
	
	
	Сентябрь
	
	
	Школьная медсестра
	

	
	
	
	
	информационной базы
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	состояния здоровья детей и
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	подростков
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	4.
	Организация
	
	
	По графику
	
	
	Школьная медсестра
	

	
	
	
	
	профилактических прививок
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	5.
	Проведение
	
	
	По графику
	
	
	Школьная медсестра,
	

	
	
	
	
	профилактических
	
	
	
	
	
	врачи ЦРБ
	

	
	
	
	
	медицинских осмотров
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	учащихся
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	6.
	Контроль выполнения
	
	
	Ежедневно
	
	
	Школьная медсестра
	

	
	
	
	
	СанПиНов
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	7.
	Мониторинг состояния
	
	
	Раз в полугодие
	
	
	Школьная медсестра
	

	
	
	
	
	здоровья детей и подростков
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	8.
	Совершенствование МТБ
	
	
	По требованию
	
	
	Завхоз 
	

	
	
	
	
	медицинского кабинета
	
	
	
	
	
	
	

	
	Совершенствование
	
	1.
	Организация системы
	
	
	Август-сентябрь
	
	
	Директор,
	

	
	системы питания в
	
	
	питания учащихся
	
	
	
	
	
	Соц. педагог
	

	
	школе
	
	2.
	Контроль за состоянием
	
	
	Ежедневно
	
	
	Школьная медсестра
	

	
	
	
	
	школьного питания
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	учащихся
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	3.
	Улучшение ассортимента
	
	
	В течение года
	
	
	Школьная медсестра
	

	
	
	
	
	блюд, витаминизация
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	4.
	Совершенствование МТБ
	
	
	По требованию
	
	
	Завхоз 
	

	
	
	
	
	столовой
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	5.
	Контроль выполнения
	
	
	Ежедневно
	
	
	Школьная медсестра
	

	
	
	
	
	СанПиНов в школьной
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	столовой
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1.
	Организация работы
	
	
	Сентябрь
	
	
	Зам директора по ВР
	

	
	Совершенствование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	системы
	
	
	спортивных секций 
	
	
	
	
	
	Учитель физкультуры
	

	
	физического
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	воспитания
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	учащихся
	
	2.
	Работа спортивных
	
	
	В течение года
	
	
	Учитель физкультуры
	

	
	
	
	
	секций
	
	
	по расписанию
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	3.
	Проведение спортивных
	
	
	В течение года
	
	
	Учитель физкультуры
	

	
	
	
	
	соревнований и праздников
	
	
	по плану МО и
	
	
	Кл. руководители
	

	
	
	
	
	на всех параллелях
	
	
	плану
	
	
	Зам. директора поВР
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	воспитательной
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	работы школы
	
	
	
	

	
	
	
	4.
	Организация
	
	
	В течение года
	
	
	Учитель  физкультуры,
	

	
	
	
	
	оздоровительных занятий 
	
	
	(по
	
	
	кл. руководители
	

	
	
	
	
	
	
	
	согласованию)
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	5.
	Совершенствование МТБ
	В течение года
	Завхоз

	
	
	
	для реализации программы
	
	Учитель физкультуры

	
	
	
	«Здоровье»
	
	

	
	
	
	6.
	Участие в спортивных
	По плану УО
	Учитель физкультуры

	
	
	
	конкурсах, соревнования
	
	

	
	
	
	муниципального и
	
	

	
	
	
	регионального уровня
	
	

	
	Совершенствование
	
	1.  Готовность к обучению в
	сентябрь
	Педагог-психолог

	
	психолого-
	
	школе учащихся 1 классов
	
	

	
	педагогического
	
	(неорганизованные дети)
	
	

	
	обеспечения учебно-
	
	2.
	Создание
	Сентябрь
	Педагог-психолог

	
	воспитательного
	
	информационной базы детей
	
	

	
	процесса
	
	и подростков
	
	

	
	
	
	3.
	Диагностика адаптации
	Октябрь
	Педагоги-психологи

	
	
	
	учащихся 1, 5  классов
	
	

	
	
	
	6.
	Мониторинг
	Октябрь
	Педагог-психолог

	
	
	
	познавательных процессов
	
	

	
	
	
	учащихся 5 классов, 4
	Март
	

	
	
	
	классов
	
	

	
	
	
	4.
	Мониторинг личностной
	Ноябрь
	Педагог-психолог

	
	
	
	сферы учеников 5 классов
	
	

	
	
	
	5.
	Профдиагностика
	Декабрь
	Педагог-психолог

	
	
	
	учащихся 9 классов
	Январь
	

	
	
	
	6.
	Мониторинг
	Январь
	Педагог-психолог

	
	
	
	интеллектуальной и
	
	

	
	
	
	личностной сферы учащихся
	
	

	
	
	
	6-8 классов
	
	

	
	Совершенствование
	
	1.
	Выявление
	По плану соц.
	Соц. педагог

	
	социально-
	
	неблагополучных факторов,
	педагога
	

	
	педагогического
	
	приводящих к нарушению
	
	

	
	обеспечения
	
	поведения
	
	

	
	образовательного
	
	2.
	Создание
	Сентябрь
	Соц. педагог

	
	процесса
	
	информационной базы детей
	
	

	
	
	
	и подростков «группы
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	риска»
	
	

	
	
	
	3.
	Профилактическая работа
	По плану соц.
	Соц. педагог

	
	
	
	с подростками и детьми из
	педагога
	

	
	
	
	«группы риска»
	
	

	
	
	
	4.
	Профилактические
	По плану соц.
	Соц. педагог

	
	
	
	беседы о вреде курения,
	педагога
	Кл. руководители

	
	
	
	употребления алкоголя и
	
	

	
	
	
	наркотиков
	
	

	
	
	
	5.
	Проведение бесед по
	По графику
	Соц. педагог

	
	
	
	профилактике заболеваний,
	
	врачи ЦРБ

	
	
	
	передающихся половым
	
	

	
	
	
	путем
	
	

	
	
	
	1.
	Совершенствование
	Сентябрь
	Зам. директора

	
	Совершенствование
	
	
	
	
	

	
	учебно-
	
	календарно-тематического
	Январь
	

	
	воспитательного
	
	планирования с включением
	
	

	
	процесса
	
	здоровье сберегающих
	
	

	
	
	
	технологий
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	2.
	Организация
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	
	индивидуального обучения
	
	

	
	больных детей
	
	

	
	3.
	Мониторинг
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	
	успеваемости и
	Март
	Соц. педагог

	
	посещаемости детей из
	
	

	
	«группы риска»
	
	

	
	4.
	Мониторинг занятости
	Сентябрь
	Соц. педагог

	
	детей с девиантным
	Январь
	

	
	поведением
	
	

	
	5.
	Организация и работа
	Раз в месяц
	Зам. директора по ВР

	
	Совета по профилактике
	
	Соц. педагог

	
	6.
	Совершенствование
	В течение года
	Преподаватель-

	
	преподавания ОБЖ
	
	организатор ОБЖ

	Совершенствование
	1.
	Оказание методической
	По плану
	Зам. директора по УВР

	методического
	помощи учителям в освоении
	
	

	обеспечения
	инновационных технологий
	
	

	
	2.
	Проведение заседаний
	По плану
	Зам. директора по УВР

	
	методсовета, МО по
	
	

	
	проблемам сохранения и
	
	

	
	укрепления здоровья
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6.  ПЛАН ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ

Комплексный план мероприятий

по профориентационной работе с учащимися

МБОУ «Средняя школа №1 р.п. Новая Майна» на 2009-2020 учебный год

Цель: Оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора будущей профессиональной деятельности.

Задачи:

1. Обеспечение широкого диапазона вариативности профильного обучения через организацию элективных курсов, дополнительное образование и внеурочную воспитывающую деятельность;

2. Информирование учащихся 9 классов о различных учебных заведениях города и региона;

3. Формирование и развитие навыков самостоятельного и осознанного принятия решений.

	№
	Мероприятие
	Класс
	Дата
	Ответственные

	1. Информационно-аналитическая деятельность
	
	

	1.
	Анализ трудоустройства и
	
	сентябрь
	Администрация

	
	поступления в учебные заведения
	
	
	

	
	выпускников 9  классов
	
	
	

	2.
	Проведение социологического опроса
	9
	сентябрь
	Администрация

	
	выпускников учреждений образования
	
	май
	

	
	с целью выявления профессиональных
	
	
	

	
	намерений и их реализации
	
	
	

	3.
	Выявление учащихся, не
	9
	в течение
	Классные руководители

	
	определившихся с выбором профессии
	
	года
	

	4.
	Совместная работа с внешкольными
	
	в течение
	Классные руководители

	
	учреждениями по развитию
	
	года
	Специалисты внешкольных

	
	профессиональных интересов и
	
	
	учреждений

	
	склонностей
	
	
	

	5.
	Анализ работы по профориентации с
	
	июнь
	Зам.директора по ВР

	
	учащимися и их родителями
	
	
	

	6
	Обновление страницы по
	
	сентябрь
	Заместители директора

	
	профориентационной работе на
	
	
	

	
	школьном сайте
	
	
	

	2. Организационно-методическая работа
	
	
	

	1.
	Корректирование планов работы по
	
	сентябрь
	Администрация школы

	
	профориентации на учебный год
	
	
	

	2.
	Обеспечение школы документацией и
	
	в течение
	Заместители директора

	
	методическими материалами по
	
	года
	

	
	профориентации
	
	
	

	3.
	Осуществление взаимодействия с
	
	в течение
	Заместитель директора по

	
	учреждениями культуры,
	
	года
	ВР. Классные

	
	дополнительного образования,
	
	
	руководители

	
	Центром занятости населения
	
	
	

	4.
	Ведение учебного предмета «Основы
	        9
	в течение
	Заместитель директора по

	
	Профессионального самоопределения»
	
	года
	ВР.
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	5.
	Организация работы на базе школы,
	1-9
	в течение
	Классные руководители

	
	дополнительного образования, работы
	кл.
	года
	Зам. директора по ВР

	
	кружков, секций, внеурочной
	
	
	

	
	деятельности в рамках введения
	
	
	

	
	ФГОС
	
	
	

	7.
	Участие в конкурсах, выставках,
	1-9
	в течение
	Зам. директора по ВР,

	
	фестивалях, мастер-классах,
	
	года
	Классные руководители

	
	презентациях, проектах
	
	
	

	
	профориентационной направленности
	
	
	

	3. Работа с педагогическими кадрами
	
	
	

	1.
	Разработка рекомендаций классным
	1-9
	в течение
	Психолог 

	
	руководителям по планированию
	
	года
	

	
	профориентационной работы
	
	
	

	
	с учащимися различных возрастных
	
	
	

	
	групп
	
	
	

	2
	Консультации специалистов Центра
	
	в течение
	Администрация

	
	занятости населения города по
	
	года
	Соц. педагог

	
	вопросам профориентации
	
	
	Психологи

	3
	Отчѐт классных руководителей,
	
	Апрель-
	Администрация

	
	руководителей кружков о
	
	май
	Заместитель директора по

	
	проделанной работе
	
	
	ВР

	4
	Организация помощи в разработке
	1-9
	в течение
	Психологи.

	
	классных часов в данном направлении
	
	года
	Заместитель директора

	4. Работа с родителями
	
	
	

	1.
	Проведение общешкольных
	1-9
	1 раз в год
	Администрация

	
	родительских собраний с
	
	
	Классные руководители

	
	рассмотрением вопросов
	
	
	Психологи

	
	профориентационной направленности
	
	
	Специалисты Центра

	
	
	
	
	занятости

	
	
	
	
	Представители вузов, сузов

	2
	Проведение индивидуальных,
	1-9
	в течение
	Классные руководители

	
	групповых консультаций с
	
	года
	Специалисты

	
	родителями по вопросам
	
	
	Психологи

	
	профориентации
	
	
	

	3
	Проведение анкетирования родителей
	9
	в течение
	Администрация

	
	с целью выявления их отношения к
	
	года
	Специалисты

	
	выбору профиля
	
	
	Классные руководители

	
	Организация встречи со
	
	
	Психологи

	
	специалистами
	
	
	

	5. Работа с учащимися
	
	
	

	1.
	Профориентационное анкетирование
	9
	сентябрь
	Классные руководители

	
	учащихся, выявление проблем
	
	март
	Заместитель директора по

	
	учащихся по профориентации
	
	
	ВР

	
	Проведение диагностики по
	
	в течение
	Психолог

	
	выявлению интересов учащихся
	
	года
	

	2.
	Предпрофильная подготовка
	8-9
	в течение
	Психологи

	
	учащихся по программам элективных
	
	года
	Учителя-предметники

	
	курсов, факультативных дисциплин
	
	
	

	3
	Единый день профориентации
	1-9
	Сентябрь,
	Классные руководители

	
	
	
	март
	Психологи
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	4
	Экскурсии на предприятия , встречи с
	1-9
	в течение
	Классные руководители

	
	руководителями и работниками
	
	года
	

	
	предприятий и организаций города
	
	
	

	5
	Посещение старшеклассниками
	9
	в течение
	Заместитель директора по

	
	выставки-ярмарки учебных мест,
	
	года
	ВР. Классные

	
	учреждений профессионального
	
	
	руководители

	
	образования в Дни открытых дверей с
	
	
	

	
	целью знакомства с учебными
	
	
	

	
	заведениями и рынком труда
	
	
	

	6
	Конкурс рисунков «Все профессии
	1-9
	апрель
	Учитель ИЗО

	
	важны ,все профессии нужны»
	
	
	Классные руководители

	
	Конкурсы сочинений
	5-7
	
	

	7
	Осуществление индивидуальных,
	1-9
	в течение
	Психолог.

	
	групповых консультаций с учащимися
	
	года
	Классные руководители

	
	по профориетации
	
	
	

	8.
	Участие обучающихся в 
	1-9
	в течение
	Классные руководители

	
	мероприятиях, конкурсах,
	
	года
	Заместитель директора по

	
	акциях с учетом профориентационной
	
	
	ВР

	
	направленности
	
	
	Старшая вожатая

	9
	Организация школьных предметных
	4-9
	В течение
	Заместитель директора по

	
	олимпиад.
	
	года
	УВР.

	
	Участие в научно-практических
	1-9
	
	

	
	конференциях
	
	
	Учителя-предметники

	10.
	Организация проектной и
	1-9
	в течение
	Заместитель директора по

	
	исследовательской деятельность
	
	года
	УВР.

	
	(создание, защита проектов)
	
	
	Учителя-предметники

	
	
	
	
	Классные руководители

	11.
	Обеспечение участия учащихся в
	1-9
	в течение
	Зам. директора по ВР

	
	работе на пришкольном участке,
	
	года
	Социальный педагог.

	
	лагеря труда и отдыха,
	
	
	Классные руководители

	
	трудоустройство учащихся
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7. ОРГАНИЗАЦИЯ ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

7.1.  ПЛАН ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ УВП.

	Содержание работы
	Ответственные

	АВГУСТ
	

	Анализ готовности школы к новому учебному году.
	Администрация  ОО

	Готовность школы к организации условий для инклюзивного
	

	обучения детей-инвалидов.
	

	Внесение дополнений в годовой план работы школы.
	Администрация  ОО

	(по структурным подразделениям)
	

	Контроль подготовки рабочих программ по предметам (согласно
	Заместители директора,

	учебному плану) и дополнительному образованию
	руководители МО

	Контроль подготовки к организации дистанционного обучения детей
	

	с ОВЗ, инвалидов.
	

	СЕНТЯБРЬ
	

	Административный контроль УВП в 1-х, 5-х классах,
	Заместители директора,

	подготовка педагогических советов по адаптации учащихся к новым
	классные руководители,

	образовательным условиям.
	психологическая служба

	Контроль оформления школьной документации на начало учебного
	Заместители директора

	года (классные журналы, личные дела учащихся).
	

	Организация и проведение стартового контроля во 2-4 , 5-9 классах.
	Зам. директора 

	Анализ уровня обученности, развития, сформированности
	Руководители МО

	предметных и метапредметных компетенций.
	

	
	Психологическая служба

	Тематический контроль «Организация внеурочной деятельности.
	Зам. директора

	Занятость учащихся в учреждениях дополнительного образования».
	классные руководители.

	Контроль планов работы и организации работы секций, клубов,
	Заместители директора

	факультативов, курсов по выбору, планов работы социальных
	

	педагогов, педагогов-психологов, педагогов-организаторов, планов
	

	воспитательной работы
	

	Контроль уровня школьной мотивации, адаптации, школьно-
	Заместитель директора,

	значимых функций учащихся 1-4 классов
	педагог-психолог

	Контроль подготовки и организации проведения школьного этапа
	Зам. директора

	Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным
	

	предметам.
	

	ОКТЯБРЬ
	

	Контроль подготовки аттестуемых педагогов к участию в
	Заместитель директора

	аттестационных мероприятиях.
	руководители МО

	Контроль организации работы элективных курсов, учебных занятий
	Заместители директора

	на профильном уровне
	

	Контроль организации работы факультативов по работе с
	Зам. директора

	одаренными детьми в рамках реализации программы школы
	.

	«Одаренные дети»
	

	Региональный мониторинг качества образования
	Заместители директора,

	
	

	Контроль ведения школьной документации: классные журналы,
	Заместители директора

	журналы элективных курсов, индивидуального обучения,
	

	дополнительного образования (по итогам 1 четверти)
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	Контроль «Предварительные итоги 1 четверти» в форме совещаний с
	Заместители директора

	педагогами (последняя неделя четверти)
	

	Круглый стол «Итоги адаптационного периода в 1 классах»
	Заместитель директора

	Мониторинг уровня ЗУН по математике учащихся 2-4 классов
	Заместитель директора

	Проверка формирования техники каллиграфического письма в
	Руководитель МО

	период обучения грамоте.
	начальных классов

	Контроль подготовки к муниципальным сетевым мероприятиям.
	Заместители директора,

	
	руководители МО,

	
	проектных групп

	НОЯБРЬ
	

	Анализ работы педагогического коллектива за 1-ю четверть:
	Зам. директора

	контроль выполнения учебных программ, уровня и качества
	

	обученности, посещаемости.
	

	ТК «Организация индивидуального обучения».
	Зам. директора

	Контроль организации и проведения школьных олимпиад,
	

	подготовки к участию в муниципальном этапе Всероссийской
	Зам. директора

	олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
	

	Проверка состояния преподавания предмета «Литературное чтение»
	Зам. директора

	в разных системах обучения (1-4 кл)
	

	ДЕКАБРЬ
	

	Организация и проведение административного контроля во 2-4, 5–9-
	Заместители директора

	х классах на базовом уровне обучения.
	

	 Анализ уровня обученности, развития, сформиро-
	Психологическая служба

	ванности предметных и метапредметных компетенций учащихся,
	

	Тематический контроль «Изучение профессиональной деятельности
	Зам. директора

	аттестуемых педагогов»
	

	Контроль прохождения курсовой подготовки педагогами.
	Зам. директора

	Контроль состояния школьной документации: классные журналы,
	Заместители директора

	журналы по ТБ, журналы дополнительного образования. Подготовка
	

	аналитической справки (по итогам 1 полугодия)
	

	Контроль качества и уровня успеваемости учащихся
	Заместители директора

	«Предварительные итоги 1-го полугодия» в форме совещаний с
	

	педагогами (последняя неделя четверти)
	

	Мониторинг учащихся, учителей, родителей по вопросам
	

	удовлетворенности организацией и содержанием ОП в школе
	Психологическая служба

	Выявление уровня сформированности школьной мотивации
	Психологическая служба

	первоклассников. Изучение уровня развития познавательных
	

	процессов учащихся 1 -5 классов
	

	Контроль уровня сформированности предметных результатов
	Заместитель директора,

	учащихся 1 классов. Проблемы и пути коррекции.
	руководитель МО

	Проверка формирования навыков первоначального чтения у
	учителей начальных

	учащихся 1 классов
	классов

	Тематический контроль: «Деятельность детских общественных
	Зам. директора

	организаций и органов ученического самоуправления».
	

	ЯНВАРЬ
	

	Контроль выполнения плана и принятых решений за 1-ое полугодие
	Заместители директора

	2017-2018 учебного года. Контроль выполнения планов
	

	воспитательной работы в 1 полугодии.
	



62
	ТК «Работа учителя на уроке с учащимися, имеющими низкую
	Администрация

	мотивацию к учебно–познавательной деятельности». Посещение
	Руководители МО

	уроков согласно плану ТК
	

	Фронтальный контроль «Соблюдение единого речевого режима и
	Заместители директора

	требований по ведению школьной документации при оформлении
	

	классных журналов, ведении дневников».
	

	Диагностика социального развития учащихся 1-5 классов
	Психологическая служба

	Контроль использования современных образовательных технологий
	Заместитель директора,

	в развитии орфографической зоркости в разных системах обучения
	руководитель МО

	учащихся 2-4 классов
	учителей нач. классов

	Контроль выбора выпускниками предметов для сдачи в период ГИА.
	Зам. директора

	Контроль написания заявлений, подготовка БД,
	

	ФЕВРАЛЬ
	

	ТК « Повышение мастерства учителя. Применение новых
	Зам. директора

	технологий на уроках»
	Психологическая служба

	Контроль подготовки к ГИА: формирование базы данных
	

	выпускников 9  классов для проведения государственной
	Классный руководитель

	итоговой аттестации.
	9-х класса

	Диагностика самооценки учащихся 1-5 классов
	Психологическая служба

	Тематический контроль «Мониторинг внутришкольного учета
	Зам. директора

	учащихся и семей, находящихся в социально опасном положении»
	

	МАРТ
	

	Тематический контроль «Формирование здорового образа жизни
	Заместители директора

	среди учащихся школы»
	

	Тематический контроль: Мониторинг «Сформированность
	Заместители директора

	предметных компетенций учащихся» (выборочно, по итогам
	

	прошлого мониторинга)
	

	Фронтальный контроль «Соблюдение единого речевого режима и
	Заместители директора

	требований по ведению школьной документации при оформлении
	

	классных журналов, тетрадей, дневников»
	

	Изучение степени тревожности учащихся 1- классов
	Психологическая служба

	АПРЕЛЬ
	

	Контроль подготовки к организации ГИА . Подготовка инфор-
	Зам. директора

	мационных материалов по подготовке к экзаменам, оформление
	

	стендов, папок. Размещение информации на сайте школы.
	

	Контроль подготовки промежуточной аттестации во 2-8  классах,
	

	подготовка материалов для проведения промежуточной аттестации.
	

	Совещание по вопросам организации проведения государственной
	

	итоговой аттестации, промежуточной аттестации.
	

	Тематический контроль « Работа кружков, факультативов,
	Заместители директора

	элективных курсов по выбору учащихся, спортивных секций»
	

	(выполнение программ)
	

	Тематический контроль «Контроль организации повторения
	Заместители директора

	учебного материала. Подготовка к ГИА за курс основной 
	

	школы»
	



63
	Региональный мониторинг .
	Зам. директора
	

	Диагностика социального развития (1 -5 классы)
	Психологическая служба
	

	Мониторинг готовности выпускника начальной школы к переходу в
	Заместитель директора
	

	5 класс
	Психологическая служба
	

	Мониторинг уровня сформированности предметных результатов
	Заместитель директора
	

	учащихся 1-3 классов
	Психологическая служба
	

	Мониторинг сформированности УУД в 5-7 классах
	Заместители директора
	

	МАЙ
	
	

	Мониторинг учащихся, учителей, родителей по вопросам
	Психологическая служба
	

	удовлетворенности организацией и содержанием ОП в школе
	
	

	
	
	

	Проведение промежуточной аттестации учащихся по итогам
	Заместители директора
	

	учебного года (2-8  классы)
	Руководители МО
	

	Контроль допуска учащихся к государственной итоговой аттестации
	Зам. директора
	

	- педсовет «О допуске учащихся 9 классов к государственной
	
	

	итоговой аттестации»
	Классные руководители
	

	Контроль выполнения учебного плана, учебных программ
	Заместители директора

	Диагностика обученности учащихся по результатам учебного года.
	. Зам. директора

	Анализ результатов мониторинга по учебным предметам. Выделение
	Зам. директора

	проблемного поля и путей их решения на следующий учебный год»
	Руководители МО

	Тематический контроль «Контроль выполнения планов
	Зам. директора

	воспитательной работы по итогам года»
	
	

	Мониторинг сформированности УУД в 1-4 классах (комплексные
	Заместитель директора

	работы)
	Психологическая служба

	ИЮНЬ
	
	

	Анализ работы ОО за год.
	Зам. директора

	Предварительный анализ итогов учебного года (итоги работы МО,
	
	

	обобщение опыта, работа по самообразованию, итоги ВШК,
	
	

	аттестация)
	
	

	Фронтальный контроль «Состояние классных журналов,
	Зам. директора

	объективность выставления четвертной и годовой отметок.
	
	

	Соблюдение ЕОР по оформлению и ведению классных журналов»
	
	

	Тематический контроль «Организация и проведение
	Зам. директора

	государственной итоговой аттестации в 9  классах Анализ
	
	

	результатов государственной итоговой аттестации в 9  классах»
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7.2.  ПЛАН-ГРАФИК ПО ПОДГОТОВКЕ И ПРОВЕДЕНИЮ ГИА

	
	Мероприятия
	Сроки
	
	
	Примечания
	ответственный

	I. Подготовительный этап (реализация информационно-аналитической, мотивационно-

	целевой, планово-прогностической функции)
	
	
	
	
	
	

	1.
	Анализ результатов
	август - сентябрь
	
	
	педагогический
	Директор,

	
	государственной итоговой
	
	
	совет
	заместитель

	
	аттестации 2018-2019 и
	
	
	
	заседания МО
	директора,

	
	результатов поступления
	
	
	
	родительское
	руководители

	
	выпускников.
	
	
	собрание в 9 
	МО

	
	Ознакомление родителей
	
	
	классах
	

	
	учащихся с результатами
	
	
	
	
	
	
	

	
	государственной итоговой
	
	
	
	
	
	
	

	
	аттестации 2018-2019
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Проведение совещаний по
	по мере
	
	
	методический
	Директор,

	
	подготовке к
	поступления
	
	совет
	зам. директора

	
	государственной итоговой
	нормативных и
	
	
	заседания МО
	

	
	аттестации.
	информационных
	
	
	совещания при
	

	
	
	документов
	
	директоре
	

	3.
	Проведение родительских
	Сентябрь, апрель
	
	родительские
	Зам. директора

	
	собраний и классных часов
	
	
	собрания совместно с
	классные

	
	
	
	
	учащимися, классные
	руководители

	
	
	
	
	часы
	

	4.
	Проведение бесед с
	в течение года
	
	
	классные часы
	Классные

	
	учащимися 9 классов по
	
	
	
	родительские
	руководители,

	
	вопросам участия в ГИА
	
	
	собрания
	педагоги-

	
	
	
	
	
	индивидуально
	предметники

	5.
	Подготовка справочных,
	информация
	
	основное содержание
	Зам.директора

	
	информационных и учебно-
	обновляется и
	
	информации:
	
	
	

	
	тренировочных материалов
	пополняется
	
	
	порядок
	Руководители

	
	и оформление доступа к
	в течение года
	
	проведения ГИА
	МО

	
	информационным ресурсам
	
	
	
	планы и графики
	

	
	(стенды, настенные
	
	
	консультаций по
	

	
	плакаты, графики
	
	
	подготовке к ГИА
	

	
	консультаций). Размещение
	
	
	
	расписание ГИА
	

	
	информации на
	
	
	
	результаты ГИА
	

	
	официальном сайте школы.
	
	
	 телефоны, адреса,
	

	
	
	
	
	по которым можно
	

	
	
	
	
	обратиться за
	

	
	
	
	
	информацией о ГИА
	

	
	
	
	
	
	график проведения
	

	
	
	
	
	репетиционных
	

	
	
	
	
	экзаменов;
	

	6.
	Формирование базы данных
	В течение года
	
	
	
	
	
	Зам. директора

	
	учащихся 9 класса для
	
	
	
	
	
	
	классные

	
	участия в ГИА
	
	
	
	
	
	
	руководители

	7.
	Инструктивно-
	В течение года
	
	
	
	
	
	Зам. директора

	
	методическая работа с
	
	
	
	
	
	
	

	
	классными руководителями,
	
	
	
	
	
	
	

	
	учителями, учащимися и их
	
	
	
	
	
	
	

	
	родителями о целях и
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	особенностях итоговой
	
	
	

	
	аттестации
	
	
	

	8.
	Проведение мониторинга
	Декабрь, март
	
	Зам. директора,

	
	готовности учащихся к
	
	
	учителя-

	
	ОГЭ,по материалам
	
	
	предметники

	
	«Института развития образования Ульяновской области» и собственным
	
	
	

	
	материалам
	
	
	

	9.
	Контроль организации ОГЭ,
	В течение
	
	Зам. директора,

	
	 для детей-инвалидов и
	учебного года
	
	классный

	
	детей с ОВЗ, организация
	
	
	руководитель

	
	ГВЭ
	
	
	Психолог

	II этап. Проведение итоговой аттестации (реализация организационно-исполнительской,

	контрольно-диагностической функций)
	
	

	1.
	Корректировка базы данных
	январь-май
	
	Зам. директора УВР,

	
	учащихся 9 классов для
	
	
	классный

	
	участия в ГИА.
	
	
	руководитель

	
	Сбор информации об
	
	
	

	
	экзаменах по выбору.
	
	
	

	2.
	Заседание методических
	январь
	анализ результатов
	руководители

	
	объединений
	
	мониторинга качества
	МО

	
	
	
	образования за первое
	

	
	
	
	полугодие в 9 
	

	
	
	
	классе
	

	3.
	Проведение
	март- апрель
	повестка
	Директор,

	
	педагогического совета о
	
	педагогического
	зам. директора

	
	ходе подготовки к ГИА.
	
	совета:
	

	
	
	
	 отчет
	

	
	
	
	ответственного за
	

	
	
	
	проведение ЕГЭ о
	

	
	
	
	мероприятиях по
	

	
	
	
	информированию
	

	
	
	
	выпускников и
	

	
	
	
	родителей и о
	

	
	
	
	формировании баз
	

	
	
	
	данных выпускников;
	

	
	
	
	 отчет классных
	

	
	
	
	руководителей о
	

	
	
	
	работе с
	

	
	
	
	выпускниками и
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	родителями;
	

	
	
	
	
	отчет
	

	
	
	
	руководителей МО о
	

	
	
	
	работе по подготовке
	

	
	
	
	к итоговой
	

	
	
	
	аттестации.
	

	5
	Совещание при директоре
	май
	вопросы для
	Директор,

	
	«Организация итоговой
	
	обсуждения:
	зам. директора

	
	аттестации»
	
	
	проведение ЕГЭ,
	

	
	
	
	ОГЭ, ГВЭ в
	

	
	
	
	установленные сроки;
	

	
	
	
	
	оформление
	

	
	
	
	письменных
	

	
	
	
	заявлений учащихся
	

	
	
	
	выпускных 9 
	

	
	
	
	класса о выборе
	

	
	
	
	государственных
	

	
	
	
	экзаменов;
	

	
	
	
	
	оформление
	

	
	
	
	сводной таблицы
	

	
	
	
	(списков) участников
	

	
	
	
	экзаменационных
	

	
	
	
	испытаний по выбору
	

	6
	Проведение
	в течение года
	
	
	Директор,

	
	индивидуальных и
	
	
	
	зам. директора,

	
	групповых консультаций
	
	
	
	классные

	
	Подготовка графика
	
	
	
	руководители

	
	проведения консультаций
	
	
	
	

	7
	Проведение педсовета по
	май
	подготовка приказа о
	Учителя-

	
	допуску учащихся 9
	
	допуске учащихся 9,
	предметники

	
	класса к государственной
	
	класса к
	

	
	итоговой аттестации
	
	итоговой аттестации
	

	8
	Подготовка заявлений
	До 1 февраля
	
	
	Директор

	
	учащихся о выборе
	
	
	
	

	
	экзаменов
	
	
	
	

	10
	Подготовка графика
	За две недели до
	
	
	Зам. директора,

	
	занятости учителей в ходе
	экзаменов
	
	
	учителя-

	
	ГИА
	
	
	
	предметники
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